VDI Group
Société anonyme an capital de 2.973.750 €
Siege social : 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’or
409 101 706 R.C.5, Lyon

Champagne an Mont d’Or, le 2 décembre 2013

CONVOCATION

Mesdames, Messieurs, les Actionnaires sont informés qu’ils sont convoqués en Assemblée Générale Extraordinaire le

Vendredi 20 décembre 2013 4 17 heures
Au siége social sis 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’or

a 'effet de délibérer sur I’ordre du jour ci-dessous :

- Rapport du Conseil d’administration |

- Rapports du Commissaire 4 la Scission et aux apports ;

- Projet d’apport particl d’actif soumis au régime des scissions consenti par la Société 2 sa filiale DISTRIBUTION
DE PRODUITS D'HYGIENE SAS - approbation de cet apport et de sa rémunération ;

- Projet d’apport partiel d’actif sournis au régime des scissions consenti par 1a Société 2 sa filiale GM EQUIPEMENT
SAS - approbation de cet apport et de sa rémunération ;

- Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la Société a sa filiale PRORISK SARL -
approba%ion de cet apport et de sa rémuncération ;

- PouvoirT.

Participation é@ I'assemblée — Formalités préalables
i

Tout actionnaire peut participer 4 1'assemblée ou se faire représenter & I’assemblée générale par un autre actionnaire, par son
conjoint ou par le partenaire avec lequel il a conclu un pacte civil de solidarité. Il peut aussi se faire représenter par toute
autre personne physique ou morale de son choix (article 1.225-106 du Code de Commerce). Conformément & R 225-85 du
Code de commerce, seuls seront admis & participer ou se faire représenter 4 ’assemblée ou & voter par correspondance, les
actionnaires qui justifieront de leur qualité par ’enregistrement comptable des titres & leur nom ou au nom de 1intermédiaire
inscrit réguliérement pour leur compte au troisidme jour ouvré précédant I*assemblée, & zéro heure, heure de Paris, soit le 17
décembre 2013 (ci-aprés J-3), soit dans les comptes de titres nominatifs tenus par la société (ou son mandataire), soit dans les
comptes de titres au porteur tenus par leurs intermédiaires habilités.

Pour les actionnaires au nominatif, cet enregistrement comptable & J-3 dans les comptes de titres nominatifs est suffisant pour
leur permettre de participer  |’assemblée.

Pour les actionnaires au porteur, ce sont les intermédiaires habilités qui tiennent les comptes de titres au porteur qui justifient
directement de la qualité d’actionnaire de leurs clients auprés du centralisateur de 1’assemblée (Société générale, service des
assemblées, 32 rue du Champ de tir, BP 81236, 44312 Nantes cedex (3) par la production d’une attestation de participation
qu’ils annexent au formulaire unique de vote a distance ou par procuration ou de demande de carte d’admission établie au
nom de I'actionnaire ou pour le compte de I’actionnaire représenté par I’intermédiaire inscrit. Toutefois, si un actionnaire au
porteur souhaite i’participer physiguement 4 I’assemblée et n’a pas regu sa carte d’admission a J-3, il devra demander & son
intermédiaire financier de lui délivrer une attestation de participation qui lui permettra de justifier de sa qualité d’actionnaire
& J-3 pour étre admis 4 1’assemblée.

H est rappelé que, conformément aux textes en vigueur :

— les actionnaires peuvent obtenir le formulaire unique de vote a distance ou par procuration ou de demande de carte
d'admission sur simple demande adressée par lettre simple a Société générale, service des assemblées BP 81236, 32 rue dy

Champ de tir, 44312 Nantes cedex 03 ou sur le site internet de la Société finances@vdi-group.com,

— les votes & distance-ou par procuration ne pourront étre pris en compte que si les formulaires diiment remplis et signés
parviennent au si¢ge de VDI Group ou au service assemblée susvisé deux jours au moins avant la réunion de ’assemblée ;

— Pactionnaire, lorsqu’it a déja voté par correspondance, envoyé un pouvoir ou demandé une carte d’admission ne peut plus
choisir un autre mode de participation mais peut céder tout ou partie de ses actions.



|
|

Le Conseil d’adrrjlinistration a décidé de ne pas prévoir :

- de formulaire de procuration et de vote 2 distance pat moyens électroniques,
- de vote par visioconférence ou par des moyens de télécommunication et télétransmission pour cette assemblée et,
de ce fait, aucun site visé a I'article R.225-61 du Code du commerce ne sera aménagé a cette fin.

Demande d’inscription de points 4 Pordre du jour ou de projets de résolution et dépot de questions éerites

Les demandes d’inscription & I’ordre du jour de projets de résolution par les actionnaires remplissant les conditions prévues
par Darticle R.225-71 du Code de commerce, doivent, conformément aux dispositions légales et réglementaires, &tre
envoyées au siége social de la Société, par lettre recommandée avec avis de réception, 4 compter de la publication du présent
avis et jusqu’a vingt cing jours avant 1’ Assemblée a (“VDI Group — Mounsieur le Président-Directeur Général - « Point a
Pordre du jour ou Projet de résolution pour I’ Assemblée Générale”, 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’Or,
France.

v

Ces demandes doivent &tre accompagnées du texte de ces projets éventuellement assorti d’un bref exposé des motifs ainsi
que d’une attestation d’inscription en compte.

I

En outre, I'examen par I’ Assemblée des points 4 P'ordre du jour ou des projets de résolutions déposés par les actionnaires est
subordonné 4 la ltransmis:;ion, par les auteurs, d’ure nouvelle attestation justifiant de I’enregistrement comptable des titres
dans les mé&mes donditions au mardi 17 décembre 2013, zéro heure, heure de Paris.

Par ailleurs, les : emandes d’inscription de projets de résolutions a ["ordre du jour par le comité d'entreprise devront étre
adressées au siége social, dans les conditions prévues par I"article R.2323-14 du Code du travail, par lettre recommandée
avec avis de réception dans les dix jours de la publication du présent avis.

La liste des points ajoutés a I"ordre du jour et le texte des projets de résolution, présentés par des actionnaires dans les
conditions prévues ci-dessus, seront publiés sur le site [nternet de la Société, finances@vdi-group.com

Tout actionnaire a la faculté de poser des questions par écrit jusqu’au quatriéme jour ouvré précédant la date de I’ Assemblée,
soit le 16 décembre 2013 minuit, heure de Paris (article R.225-84 du Code de Commerce).

Les questions doivent étre adressées avant le 16 décembre 2013 minuit par lettre recommandée avec accusé de réception 4 :
VDI Group, Président-Directeur Général, “Question écrite pour I’Assemblée générale”, 11C, rue des Aulnes, 69410
Champagne au Mont d’Or, France. Pour &tre prises en compte, les questions doivent impérativement étre accompagnées
d’une attestation d’inscription en compte.

La réponse & une question écrite est réputée avoir été donnée dés lors qu’elle figure sur le site internet finances@vdi-
group.com

Documents mis # la disposition des actionnaires

Conformément 4 la loi, tous les documents qui deivent étre communiqués dans le cadre de cette assemblée générale seront
tenus dans les d¢lais [égaux & la disposition des actionnaires au sitge social, 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au
Mont d*Or. !
Les actionnaires: pourront également se procurer, dans les délais légaux, les documents prévus aux articles R.225-81 et
R.225.83 du Code de commerce par demande adresséz A Société générale, service des assemblées BP 81236, 32 rue du
Champ de tir, 44312 Nantes cedex 03. *

Le présent avis vaut avis de convocation sous réserve qu’aucune modification ne soit apportée aux ordres du jour 4 la suite de
demandes d’inscription de projets de résolutions présentées par des actionnaires ou le comité d’entreprise.

Nous vous prions d’agréer, Chers actionnaires, Iexpression de nos sentiments distingués.

Le Conseil d’administration



VDI Group
Société anonyme au capital de 2.973.750 €
' Siége social : 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’Or
j 409 101 706 R.C.S. Lyon

PROJET DE RESOLUTIONS

Premiére résblution : (Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la
Société a sa filiale DISTRIBUTION DE PRODUITS D'HYGIENE SAS - approbation de cet apport et de
sa rémunération)

L’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
Générales Extraordinaires, aprés avoir pris connaissance :

— du rapport du Conseil d’ Administration,

— de I’avis du Comité d’Entreprise,
\

— des rapports établis par le Commissaire aux apports et a la scission désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce de Lyon en date du 25 juillet 2013,

i
— du traité d’apport partiel d’actif du 27 septembre 2013 entre la Société et sa filiale DISTRIBUTION
DE PRODUITS D'HYGIENE, SAS au capital de 10.000 euros, dont le siége social est situé 11C, rue
des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’Or, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Lyon, sous le numéro 793 705 237 (la « Bénéficiaire»),

1. Approuve :;

— dans toutes ses dispositions le traité d’apport partiel d’actif par lequel la Société apporte a la
Bénéficiaire; sous le régime juridique des scissions, I’intégralité des biens, droits et obligations ainsi que
le passif, relatifs a la branche compléte et autonome d’activité de négoce et de distribution de produits
dans le doma.lne de I'hygiéne (principalement essuie-mains, papier toilette, savon, sacs poubelles), ainsi
qu *accessoirement de produits divers, par le biais prmmpalement de représentants, auprés de clients
professionnels, principalement sur des établissements de moins de 50 salariés, tels que des professions
libérales, des|créches, des maisons de retraites, sous condition de 1’approbation par 1’Assemblée
Générale de I{Bénéﬁciaire dudit apport, de son évaluation, de sa rémunération et de I’augmentation du
capital correlﬁ ive de la Bénéficiaire ;

— l’evaluatlon qui en est faite en valeurs comptables des éléments d’actifs apportés égale a4 6.369.977
curos et des elcmcnts de passifs pris en charge égale a 1.903.853 euros, soit un actif net apporte ¢gal a
4.466.124 euros, sur la base d’une situation comptable de VDI Group au 30 juin 2013, étant précisé qu'il
a é1é expressément convenu que VDI Group ne serait pas garante solidaire du pass1f pris en charge par
la Bénéficiaire ;

— Iattribution a la Société, en rémunération de 1’apport effectué, de 4.466.124 actions nouvelles de la
Bénéficiaire, d’une valeur nominale de un euro chacune, & créer par la Bénéficiaire en augmentation de
son capital solcial, sans prime d’apport, attribuées en totalité & VDI Group et portant jouissance au 1%
juillet 2013 ;




|
~ la ﬁxatlon de la date de réalisation dudit apport-scission au jour de la levée de la condition
suspensive susv1see et au plus tard le 31 décembre 2013 4 minuit sauf prorogation décidée par la Société
etla Benéﬁma;re ;

— la fixation de la date d’effet aux plans comptable et fiscal dudit apport-scission rétroactivement au
ler juillet 2013, de sorte que tous les résultats de toutes les opérations réalisées par la Société entre le
ler juillet et la date de réalisation dudit apport-scission seront réputées réalisées selon le cas, au profit ou
a la charge de la Bénéficiaire et considérées comme accomplies par la Bénéficiaire depuis le ler juillet
2013.

2. Donne, en conséquence de ce qui précéde, tous pouvoirs au Président-Directeur Général a l'effet de
poursuivre la réalisation définitive de I’opération d'apport, par lui ou par un mandataire par lui désigné,
et en conséquence :

— constater la réalisation de la condition suspensive susvisce ;

— constater par conséquent la réalisation de I’apport partiel d’actif et sa rémunération ; et

— en tant qlie de besoin, réitérer les termes dudit apport, établir tous actes confirmatifs, rectificatifs ou
supplétifs audit traité d’apport partiel d’actif, procéder A toutes constatations, conclusions,
communications, déclarations et formalités, notamment signer la déclaration de régularité et de
conformité, qui s’avéreraient nécessaires pour les besoins de la réalisation de I’apport consenti par la
Société 4 1a Bénéficiaire.

Deuxieme résolution (Projer d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la
Société a sa ﬁ{iale GM EQUIPEMENT SAS - approbation de cet apport et de sa rémunération)

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
Générales Extraordinaires, aprés avoir pris connaissance : .
b

— du rapport flu Conseil d’ Administration,
! .
— de ’avis du Comité d’Entreprise,

—des rapporfs établis par le Commissaire aux apports et a la scission désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce de Lyon en date du 25 juillet 2013,

— du traité ‘d’apport partiel d’actif du 27 septembre 2013 entre la Société et sa filiale GM
EQUIPEMENT, SAS au capital de 10.000 euros, dont le sié¢ge social est situé¢ 11C, rue des Aulnes,
69410 Champagne au Mont d’Or, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon, sous
le numéro 793 705 252 (la « Bénéficiaire »),

1. Approuve :i

— dans toutes ses dispositions le traité d’apport partiel d’actif par lequel la Société apporte a la
Bénéficiaire, sous le régime juridique des scissions, 1’intégralité des biens, droits et obligations ainsi que
le passif, relatifs a la branche compléte et autonome d’activité de de négoce et de distribution de
produits dansE le domaine des produits & usage unique (principalement vétements jetables et literie
jetable), ainsi qu’accessoirement de produits divers, par le biais de représentants et de télévente, auprés
de clients pronjessionnels ayant uniquement la qualité de revendeurs, sous condition de 1’approbation par



I’Assemblée Générale de la Bénéficiaire, dudit apport, de son ¢évaluation, de sa rémunération et de
l’augmentatioi? du capital corrélative de la Bénéficiaire ;
t

— l’évaluatign qui en est faite en valeurs comptables des éléments d’actifs apportés égale 4 1.870.875
euros et des elements de passifs pris en charge égale a 158.663 euros, soit un actif net apporte égal a
1.712.212 euros, sur la base d’une situation comptable de VDI Group au 30 juin 2013, étant précisé qu'il
a €t¢ express¢ment convenu que VDI Group ne serait pas garante solidaire du passif pris en charge par
la Bénéficiaire :

I
- l’attributiJJn a la Société, en rémunération de 'apport effectué, de 1.712.212 actions nouvelles de la
Bénéficiaire, ¢’une valeur nominale de un euro chacune, a créer par la Bénéficiaire en augmentation de
son capital social, sans prime d’apport, attribuées en totalité & VDI Group et portant jouissance au 1<
juillet 2013 ;

- la ﬁxatien de la date de réalisation dudit apport-scission au jour de la levée de la condition
suspensive susvisée et au plus tard le 31 décembre 2013 4 minuit sauf prorogation décidée par la Société
et {a Bénéficiaire ;

— la fixation de la date d’effet aux plans comptable et fiscal dudit apport-scission rétroactivement au
ler juillet 2013, de sorte que tous les résultats de toutes les opérations réalisées par la Société entre le
ler juillet et la date de réalisation dudit apport-scission seront réputées réalisées selon le cas, au profit ou
a la charge de\ la Bénéficiaire et considérées comme accomplies par la Bénéficiaire depuis le Ter juillet
2013. ‘

2. Donne, en conséquence de ce qui précéde, tous pouvoirs au Président-Directeur Général a l'effet de
poursuivre la réalisation définitive de I’opération d'apport, par lui ou par un mandataire par lui désigné,
et en conséquence :

— constater la réalisation de la condition suspensive susvisée ;

— constater par conséquent la réalisation de ’apport partiel d’actif et sa rémunération ; et

— en tant que de besoin, réitérer les termes dudit apport, établir tous actes confirmatifs, rectificatifs ou
suppletlfs audit  traité d’apport partie]l d’actif, procéder & toutes constatations, conclusions,
communications, déclarations et formalités, notamment signer la déclaration de régularité et de
conformité, qui s’avéreraient nécessaires pour les besoins de la réalisation de P’apport consenti par la
Société a la Bénéficiaire.

Troisiéme résolution (Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la
Société a sa ﬁliale PRORISK SARL - approbation de cet apport et de sa rémunération)

L’ Assemblée Generale statuant aux conditions de quorum et de majorité requlses pour les Assemblées
Générales Exttaordmalres aprés avoilr pris connatssarnce :

— du rapport du Conseil d’ Administration,
— de 'avis dy Comité d’Entreprise,

— des rapports établis par le Commissaire aux apports et 4 la scission désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce de Lyon en date du 25 juillet 2013,




— du traité d’hpport partiel d’actif du 27 septembre 2013 entre la Société et sa filiale PRORISK, SARL
au capital de 7 500 euros, dont le siége social est situé 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont
d’Or, 1mmatrlculee au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon, sous le numéro 495 103 285 (la «
Bénéficiaire »?

1. Approuve :|

— dans toutes ses dispositions le trait¢ d’apport partiel d’actif par lequel la Société apporte 4 la
Bénéficiaire, éous le régime juridique des scissions, ’intégralité des biens, droits et obligations ainsi que
le passif, relatifs a la branche compléte et autonome d’activité de vente & distance par web, téléventes et
vendeurs sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine des articles de
santé/premiers secours, de la séeurité/protection et accessoirement dans le domaine de ’hygiéne, auprés
de la cliemté:leF professionnelle et plus particuliérement celle dotée de Comité d"Hygiéne de Sécurité et
des conditions de travail sous la marque PRORISK, sous condition de I’approbation par I’ Assemblée
Générale de la Bénéficiaire, dudit apport, de son évaluation, de sa rémunération et de 1’augmentation du
capital corrélative de la Bénéficiaire ;

— I’évaluation qui en est faite en valeurs comptables des éléments d’actifs apportés égale & 1.637.627
euros et des éléments de passifs pris en charge égale a 467.770 euros, soit un actif net apporté égal a
1.169.857 euros, sur la base d’une situation comptable de VDI Group au 30 juin 2013, étant précisé qu'il
a été expresséiment convenu que VDI Group ne serait pas garante solidaire du passif pris en charge par
la Bénéficiaire ;

)

— I"attribution & la Société, en rémunération de 1’apport effectué, de 4391 parts sociales nouvelles de
la Bénéficiaire, d’une valeur nominale de quinze euros chacune, a créer par la Bénéficiaire en
augmentation de son capital social, attribuées en totalité a VDI Group et portant jouissance au 1% juillet
2013 ;

— que la différence entre I’actif net apporté par VDI Group, soit 1.169.857 euros, et le montant de
I’augmentation de capital de la Bénéficiaire, soit 65.865 euros, ressort 4 1.103.992 euros, constituera une
prime d’apport qui sera affectée au compte « Prime d’apport » au passif du bilan de la Bénéficiaire ;

]

~ la fixation de la date de réalisation dudit appori-scission au jour de la levée de la condition
suspensive susvisée et au plus tard le 31 décembre 2013 a minuit sauf prorogation décidée par la Société
et la Bénéﬁcia{ire ;

-la ﬁxatiofl de la date d’effet aux plans comptable et fiscal dudit apport-scission rétroactivement au
ler juillet 2013, de sorte que tous les résultats de toutes les opérations réalisées par la Société entre le
ler juillet et 1d date de réalisation dudit apport-scission seront réputées réalisées selon le cas, au profit ou
4 la charge de, la Bénéficiaire et considérées comme accomplies par la Bénéficiaire depuis le ler juillet
2013.
|
2. Donne, en conséquence de ce qui précéde, tous pouvoirs au Président-Directeur Général & l'effet de
poursuivre la réalisation définitive de 1’opération d'apport, par lui ou par un mandataire par lui désigné,

et en conséquence :
— constater la réalisation de la condition suspensive susvisée ;

— constater par conséquent la réalisation de I’apport partiel d’actif et sa rémunération ; et



—en tant qu:e de besoin, réitérer les termes dudit apport, établir tous actes confirmatifs, rectificatifs ou
supplétifs audit traité d’apport partiel d’actif, procéder a toutes constatations, conclusions,
communications, déclarations et formalités, notamment signer la déclaration de régularité et de

conformité, qui s’avéreraient nécessaires pour les besoins de la réalisation de 1’apport consenti par la
Société a la Benéficiaire. '

|
Quatriéme résolution (Pouvoirs)

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
générales extrglordjnaires, confere tous pouvoirs au porteur d'unc copie ou d'un extrait certifié conforme
du présent procés-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicités, de dépots et autres qu’il
appartiendra, afférents aux résolutions adoptées.




VDI Group
Société anonyme au capital de 2.973.750 €
Siége social : 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne an Mont d’or
409 101 706 R.C.S. Lyon

RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 20 DECEMBRE 2013

Mesdames, Messieurs,
Nous vous avons réunis en assemblée générale extraordinaire.

Le présent rapport de vous exposer I’objet et les motifs des résolutions soumises a votre
approbation relatives au :

- Rapport du Conseil d’administration ;

- Rapports du Commissaire 4 la Scission et aux apports ;

- Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la
Société 4 sa filiale DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE SAS -
approbation de cet apport et de sa rémunération |

- Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la
Société & sa filiale GM EQUIPEMENT SAS - approbation de cet apport et de
sa rémunération ; )

- Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti par la
Sociéte a sa filiale PRORISK SARL - approbation de cet apport et de sa

| rémunération ;

- Pouvoirs.

Alnsi, nous vous proposons d’approuver une triple opération d’apport partiel d’actif au profit
de trois filiales de VDI Group dont nous vous détaillerons ci-aprés les modalités et motifs de
chacun successivement.

|

| . . . .
Le Comit{é d’Entreprise a rendu un avis favorable sur ce projet de restructuration et votre
Comimissaire aux apports et a la scission a émis ses rapports sans réserves.

i
Premiére résolution : (Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti

par la Société a sa filiale DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE SAS - approbation
de cet apport et de sa rémunération)

Nous vous proposons d’apporter la branche compléte et autonome a la branche compléte et
autonome d’activité¢ de négoce et de distribution de produits dans le domaine de I"hygiéne
(principalement essuie-mains, papier toilette, savon, sacs poubelles), ainsi qu’accessoirement
de produits divers, par le biais principalement de représentants, auprés de clients
professionnels, principalement sur des établissements de moins de 50 salariés, tels que des



|
|

professioﬁs libérales, des créches, des maisons de retraites (ci-aprés la « Branche d’ Activité »,
exploitée par mnotre Société, a sa filiale a 100% DISTRIBUTION DE PRODUITS
D’HYGIENE SAS.

Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP et DISTRIBUTION DE PRODUITS
D’HYGIENE a envisager cette opération d’apport partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il
suit :

11 est apparu opportun de filialiser la Branche d’ Activité en question afin de lui donner
une autonomie de gestion notamment au niveau commercial et permettre ainsi une
meilleure promotion des produits de cette Branche d’Activité et accroitre ainsi sa
compétitivite.

De plus, le modele d’activité commerciale de la Branche d’Activité differe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, cette Branche d’Activité nécessite une forte autonomie pour négocier et
gérer les contrats de vente des produits concernés ainsi que cibler et animer la
clientele.

1
Il convient de rappeler que la Société Apporteuse a connu une trés forte croissance au
cours des dix derniéres anndes.

Aﬁssi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de se recentrer sur les activités
de la division Battery, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loger la
Branche d’ Activité au sein d’une entité juridique dédiée a celle-ci.

Cette filialisation pourrait notamment permettre a la Branche d’Activité, dés lors
qu’elle sera logée dans une structure juridique autonome, de lui faciliter les relations
de' partenariats et, le cas échéant, de permettre des participations au capital ou de
former tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :

- donner a la Branche d’Activité une indépendance d’opération par rapport aux autres
activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;

- lui permettre de développer sa propre identité sur ses marchés ;
- faciliter les stratégies d’alliance.

A L111 de préparer cette organisation, la Socié¢té VDI GROUP a concédé cette branche
dei fonds de commerce, en location-gérance, par acte ayant pris effet en date du 1%
septembre 2013, 4 la société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE. Cette
cofivention de location-gérance préparatoire deviendra done caduque en cas de
réalisation des conditions suspensives du fait de la confusion des qualités de locataire
et de propriétaire.

Le présent apport partiel d’actif serait placé sous le régime juridique des scissions, tel qu’il est
édicté par les articles L 236-16 4 L 236-21 du Code de commerce. En conséquence, il
s’opérerait de la société apporteuse a la société bénéficiaire, laquelle serait substituée a la
premiére, une transmission de tous ses droits, biens et obligations pour la Branche d’Activité
et conformément et la société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE serait seule
tenue du passif de la socié¢té VDI GROUP relatif & la branche d’activité apportée, sans
solidarité avec la société apporteuse.




Cette opération au profit d’une société contrdlée serait réalisée aux valeurs nettes comptables
en applicaition des normes comptables.

Conformé:ment a la faculté prévue par ’article L 236-4 du Code de commerce 1"apport partiel
d’actif aurait effet rétroactif au 1 juillet 2013.

Le calcullde la parité d’échange serait réalisé sur la base de la valeur nette comptable au 30
juin 2013|étant souligné que la société bénéficiaire ayant été créée en juin 2013 et n’ayant pas
eu d’activiité jusqu’au 30 juin 2013, aucune prime d’émission ne serait générée.

Compte t‘nu de I’actif apporté s’élevant a 6.369.977 euros et du passif transmis s’élevant a
1.903.853 euros, il en ressortirait un actif net de 4.466.124 euros qui serait rémunéré par
I attnbunon de 4.466.124 actions nouvelles de la société bénéficiaire d’une valeur nominale
de un € chacune.

P
t

|

?
Deuxiéme résolution ;: (Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions
consenti par la Société a sa filiale GM EQUIPEMENT SAS - approbation de cet apport et de
sa rémunération)

|
Nous voujs proposons d’apporter la branche compléte et autonome a la branche compléte et
autonome‘; d’activité de négoce et de distribution de produits dans le domaine des produits a
usage unique (principalement vétements jetables et literie jetable), ainsi qu’accessoirement de
produits dlvers par le biais de représentants et de télévente, auprés de clients professionnels
ayant umquement la qualité de revendeurs (ci-aprés, la "Branche d'Activité"), exploitée par
notre Société, a sa filiale a 100% GM EQUIPEMENT SAS.

Les moti ‘Is ¢t buts qui ont incité VDI GROUP et GM EQUIPEMENT & envisager cette
opération |d’apport partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il suit :

Il [est apparu opportun de filialiser la Branche d’Activité afin de lui donner une
autonomie de gestion notamment au niveau commercial et permettre ainsi une
meilleure promotion des produits de cetic Branche d’Activité et accroitre ainsi sa
compétitivite.

De plus, le modéle d’activité commerciale de la Branche d’Activité différe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, cette Branche d’Activité nécessite une forte autonomie pour négocier et
gérer la clientéle ainsi que les contrats de vente des produits concernés.

11 convient de rappeler que la Société Apporteuse a connu une trés forte croissance au

cours des dix derniéres années.
|

AltlSSi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de se recentrer sur les activités
de la division Battery, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loger la
Branche d’Activité au sein d’une entité juridique dédice a celle-ci.

Cette filialisation pourrait notamment permettre & la Branche d’Activité, dés lors
quielle sera logée dans une structure juridique autonome, de lut faciliter les relations
de! partenariats et, le cas échéant, de permettre des participations au capital ou de
fotmer tous types d’alliances.




Cette nouvelle organisation devrait ainsi :

- donner 2 la Branche d’ Activité une indépendance d’opération par rapport aux autres
activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;

- lui permettre de développer sa propre identité sur ses marchés ;

- %aciliter les stratégies d’alliance.

Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette branche
de fonds de commerce, en location-gérance, par acte en date du 1% septembre 2013, &
la sociéteé GM EQUIPEMENT. Cette convention de location-gérance préparatoire
deviendra donc caduque en cas de réalisation des conditions suspensives du fait de Ia
colnfusion des qualités de locataire et de propriétaire.

Le présent apport partiel d’actif serait placé sous le régime juridique des scissions, tel qu’il est
édicté par les articles 1. 236-16 a 1. 236-21 du Code de commerce. En conséquence, il
s’opérerait de la société apporteuse a la société bénéficiaire, laquelle serait substituée a la
premiére, une transmission de tous ses droits, biens et obligations pour la Branche d’Activité
et conformément et la société GM EQUIPEMENT serait seule tenue du passif de la société
VDI GROUP relatif & la branche d’activité apportée, sans solidarité avec la société
apporteuse.

Cette opé;ation au profit d’une société contrélée serait réalisée aux valeurs nettes comptables
en application des normes comptables.

Confomément a la faculté prévue par 'article L 236-4 du Code de commerce 1’apport partiel
d’actif aurait effet rétroactif au 1 juillet 2013.

Le calculide la parité d’échange serait réalisé sur la base de la valeur nette comptable au 30
juin 2013 ‘étant souligné que la société bénéficiaire ayant été€ créée en juin 2013 et n’ayant pas
eu d’activité jusqu’au 30 juin 2013, aucune prime d’émission ne serait générée.

Compte ténu de Iactif apporté s’élevant & 1.870.875 euros et du passif transmis s’¢levant &
158.6063 euros, il en ressortirait un actif net de 1.712.212 euros qui serait rémunéré par
I’attribution de 1.712.212 actions nouvelles de la société bénéficiaire d’une valeur nominale
de un € chacune.

Troisiém%: résolution (Projet d’apport partiel d’actif soumis au régime des scissions consenti
par la Société a sa filiale PRORISK SARL - approbation de cet apport et de sa rémunération)

Nous vous proposons d’apporter la branche compléte et autonome a la branche compléte et
autonome d’activité de vente a distance par web, téléventes et vendeurs sédentaires de
produits catalogues principalement dans le domaine des articles de santé/premiers secours, de
la sécurité/protection et accessoirement dans le domaine de ’hygiéne, auprés de la clientéle
professionnelle et plus particuliérement celle dotée de Comité d’Hygiéne de Sécurité et des
conditions de travail sous la marque PRORISK (ci-aprés, la "Branche d'Activité"), exploitée
par notre Société, a sa filiale 4 100% PRORISK SARL.



Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP et PRORISK & envisager cette opération
d’apport partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il suit :

I1 ‘est apparu opportun de filialiser la Branche d’Activité afin de lui donner une
autonomie de gestion notamment au niveau commercial et permettre ainsi une
meilleure promotion des produits de cette Branche d’Activité et accroitre ainsi sa
compétitivité.

De plus, le modéle d’activité commerciale de la Branche d’Activité différe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, cette Branche d’Activité nécessite une forte autonomie pour négocier et
gérer la clientéle et les ventes des produits concernés.
L

Lo C o \ :
Il convient de rappeler que la Société Apporteuse a connu une trés forte croissance au
cours des dix derni¢res années.

Al.llSSi afin de simplifier et rationaliser son activité et de se recentrer sur les activités
de| la division Battery, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loger la
Branche d’Activité au sein d’une entité juridique dédiée a celle-ci.

Cette filialisation pourrait notamment permettre 4 la Branche d’Activité, dés lors
qu’elle sera logée dans une structure juridique autonome, de lui faciliter les relations
de| partenariats et, le cas échéant, de permettre des participations au capital ou de

fm\‘mer tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :

- donner a la Branche d’Activité une indépendance d’opération par rapport aux autres
activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;

- lui permettre de développer sa propre identité sur ses marchés ;
] g P P .
- faciliter les stratégies d’alliance.

Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concéd€ cette branche
de fonds de commerce, en location-gérance, par acte en date du 1% septembre 2013, a
la société PRORISK. Cette convention de location-gérance préparatoire deviendra
dohc cadugue en cas de réalisation des conditions suspensives du fait de la confusion
de;s qualités de locataire et de propriétaire.

Le present apport partiel d’actif serait placé sous le régime juridique des scissions, tel qu’il est
édicté pat les articles L 236-16 a L 236-21 du Code de commerce. En conséquence, il
s’opérerait de la société apporteuse a la société bénéficiaire, laquelle serait substituée a la
premiére:-j-:ne transmission de tous ses droits, biens et obligations pour la Branche d’Activité
et conformément et la société PRORISK serait seule tenue du passif de la société VDI

GROUP rjeiatif a la branche d’activité apportée, sans solidarité avec la société apporteuse.

Cette opcranon au profit d’une société contrlée serait réalisée aux valeurs nettes comptables
en appllcatlon des normes comptables.

Conformément & la faculté prévue par I"article L. 236-4 du Code de commerce "apport partiel
d’actif aurait effet rétroactif au 1% juillet 2013.



Le calcul !de la parité d’échange serait réalisé sur la base de la valeur nette comptable au 30
juin 2013 'étant souligné que la société bénéficiaire n’a pas créé de fonds de commerce.

Compte tenu de Pactif apporté s’élevant 4 1.637.627 euros et du passif transmis sélevant a
467.770 euros il en ressortirait un actif net de 1.169.857 curos qui serait rémunéré par
I’ attrlbutlon de 4391 parts sociales nouvelles de la société bénéficiaire d’une valeur nominale
de qulnze '€ chacune.

La dlfference entre d’une part la valeur nette des biens et droits apportés de 1.169.857 euros,
et, d’ autre’ part la valeur nominale des parts sociales qui seront créées par PRORISK au titre
de l'augmentation du capltal susvisée, (soit 65.865 euros) égale en conséquence a 1.103.992
euros, consutueralt une prime d'apport qui sera inscrite au passif du bilan de PRORISK et sur
laquelle plorteront les droits de tous les associés anciens et nouveaux de la société.

Il est propos¢:

- 4.'autoriser le Gérant de PRORISK a procéder a I''mputation sur la prime d’apport de

tout ou partie des frais, droits et impdts résultant de 1’opération d’apport partiel d’actif;
l'autoriser la réalisation sur ladite prime, de tous prélévements en vue de satisfaire

auk prescriptions de la réglementation fiscale ;

- en tant que de besoin, d'autoriser I'assemblée générale ordinaire/l’associée unique a

donner ou & imputer 4 la prime d’apport ou au solde de celle-ci, toutes autres

affectations que l'incorporation au capital.

Si ces diverses propositions vous agréent, nous vous demandons de bien vouloir les consacrer
pour le vote des résolutions dont il vous sera donné lecture, a l’exceptlon de la neuvieme
resolutlon que nous vous proposons de rejeter.

Le Conseil d’Ad
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; Rapport du Commissaire 4 la scission
sur [a valeur des apports
Apport partiel d'actif de la branche d'activité « Négoce et
distribution de produits dans le domaine des produits &
usage unique» de la société VDI GROUP

A la société GM EQUIPEMENT

" Mesdames, Messieurs les actionnaires des sociétés VDI GROUP et GM EQUIPEMENT,

En exécution de la mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président
 du Tribunal de Commerce de Lyon en date du 25 juillet 2013, conccrnant Papport partiel
d’actif de la branche compléte autonome d'activité « Négoce et distribution de produits
dans le domaine des produits 4 usage unique» par la société VDI GROUP i ba société GM
EQUIPEMENT, jai établi le présent rapport prévu par l'article L. 236-10 du Code de
| commerce.

 Lactif net apporté a été arrété dans le projet de traité d’apport signé par les représentants
! Ay ’”
des sociétés concernées en date du 27 septembre 2013.

n m’appattient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est pas

" surévaluée. A cet effet, j’ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle de la
I Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicables 4 cette mission ; cette
' doctrine professionnelle requidre la mise en ceuvre de diligences destinées, d’une part i
| apprécier la valeur des apports, 3 s'assurer que celle-ci n’est pas surévaluée et 4 vérifier
| quelle cotrespond au moins & la valeur nominale des actions i émettre pac la société
j bénéficiaire des apports augmentée de la ptime d’émission. -

Ma mission prenant fin avec le dépét du rapport, il ne m’appartient pas de mettre i jour le
| présent rapport pour tenir compte des faits et circonstances postétieurs & sa date de

signatute.




Je vous prie de trouvet, ci-aprés, mes constatations et conclusion présentées dans Pordre
suivant.

1 Présentation de 'opération et description
2 Diligences et appréciation de la valeur des apports

3 Conclusion
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1 Présentation de 'opération et description des apports
11 Contexte de Fopération

Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP et GM EQUIPEMENT i
envisager cette opération d’apport partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il suit :
il est apparu opportun de filialiser la branche d'activité «de négoce et de
disttibution de produits dans le domaine des produits & usage unique
(ptincipalement vétements jetables et literie jetable), ainsi qu’accessoirement de
produits divers, par le biais de représentants et de télévente, auprés de clients
professionnels ayant uniquement la qualité de revendeurs » afin de Iui donner une
autofiomie de gestion notamment au niveau commercial et permettre ainsi une
meilleure promotion des produits de cette branche d’activité et accroitre ainsi sa
compétitivité.

De plus, le modele d’activité commetciale de cette branche d’activité différe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, elle nécessite une forte autonomie pour négoder et gérer la clientéle
ainsi que les contrats de vente des produits concemnés.

1l convient de rappeler que la Société VDI GROUP z connu une trés forte
croissance au cours des dix derniéres années.

Aussi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de recentrer sur les activités
de la division Battery, il est donc appam souhaitable pour VDI GROUP de loger
la branche d’activité « Négoce et distribution de produits dans le domaine des
produits 4 usage unique» au sein d’'une entité juridique dédiée a celle-ci.

Cette filialisation pourta notamment permetire 4 cette branche d’activité, dés lots
guelle sera logée dans une structute jutidique autonome, de hi faciliter les
telations de partenariats et, le cas échéant, de permettre des participations au
capital ou de former tous types d’zlliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :

- donner a cette branche d’activité une indépendance d’opération par rapport
aux autres activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;

- lui permettre de développer sa propte identité sur ses marchés ;

- facilitet Jes stratégies d’alliance. X

Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette

branche de fonds de commerce, en location-gérance, par acte ayant pris effet en

date du ler septembre 2013, 4 la société GM EQUIPEMENT. Cette convention

de location-gérance préparatoire deviendra donc caduque en cas de réalisation des

conditions suspensives du fait de la confusion des qualités de locataire et de

propritaire.
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1.2 Présentation des sociétés concarnées et dos intéréts en pésence

1.2.1 VDI GROUP (Soclété Apporteuse)

La sociéte VDI GROUP a été immatticulée au Registre du Commerce et des
Sociétés de LYON le 27 septembre 1996 sous le numéro 409 101 706 pour une
duzée de 99 ans qui expirera le 27 septembre 2095.

VDI GROUP est une société anonyme an capital de 2.973.750 €, divisé en
4.875.000 actions d’une valeur nominale de 0,61 € chacune, toute de méme
catégorie, entiérement libérées. Elle a son siége social 3 Champagne au Mont d’Ot
(69410), 11C, rue des Aulnes.

VDI GROUP a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a
Pétranget, ainsi qu'il en résulte de I'article 3 de ses statuts

» l'achat, la fabrication, Pinstallation, la maintenance et plus particuliérement le
négoce sous toutes ses fotmes, par voie de vente i distance ou autrement,
aupres de toutes catégoties de clients, de tous produits, notamment dans les
dotaines :

*  de l'hygiéue, la santé et la sécurité de 'homme au travail,

® de l'énergie portable (piles, batteries, accumulateurs, appareils
clectriques, instruments scientifiques, appareils d’éclaitages et
aceessoires..), .

®  des produits & usage unique i base d’ouate ou autres.

- toutes opérations en matiére de franchise.

- la fourniture de toutes prestations techniques, administratives, financiéres et
commetciales et toutes ptestations de direction générale et de gestion
d'entreprise aux sociétés membres du groupe qu'elle contrdle ou dont ¢lle fait
partie, ainsi qu'au profit de toute autre entreprise tierce.

- Térude, la recherche, le dépdt, la cession, Pachat et plus généralement
exploitation sous toutes ses formes de tous droits de propriété intellectuelle
et industrielle.

~ enfin, pluis généralement, toutes opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres et immobilitres, notamment par voie d’apports, de
création d’entités nouvelles, d’opérations sur valeurs mobilidres ou droits
soclaux, de fusion, scission, apport partiel d’actif, d’échange, d’alliance ou
d’association, de gérance, de location-gérance ou autrement, pouvant se
tattacher directement ou indirectement aux objets spécifiés ci-dessus et
susceptibles d’en faciliter le développement et I'extension.

VDI GROUP est une société cotée sur le marché Alternext d’Euronext by Nyse
Eutonext™ de Patis depuis début 2007.
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1.2.2 GM EQUIPEMENT (Socléth Bénéficiaire)

La société GM EQUIPEMENT a été immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Lyon le 18 juin 2013, sous le numéro 793 705 252, pour une
durée de 99 ans qui expirera le 18 juin 2112,

GM EQUIPEMENT est une société par actions simplifiée au capital de 10.000 €,
divisé en 10.000 actions d’une valeur nominale de 1 € chacune, toute d¢ méme
catégorie, entidrement libérées. Elle a son siége social 2 Champagne au Mont &’Or
(69410), 11C, rue des Aulnes.

La sociéte GM EQUIPEMENT a pour objet, tant en France qu’a I'étranget, ainsi

qu’ll en tésulte de I'article 2 de scs statuts
le négoce et la distribution de produits dans le domaine des produits 3 usage
unique (principalement vétements jetables et litetie jetable), ainsi
quaccessoirement de produits divers, pat le biais de représentants et de
télévente, aupres de clients professionnels zyant uniquement k qualité de
revendeuts.

- et, plus généralement, toutes opérations, financiéres, administratives,
commerciales, industrielles, mobilidtes et itmmobiliéres, ou encote de
trésorerie, pouvant se rattacher ditectement ou inditectement a Il'objet
principal ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a
favoriser son extension ou son développement.

Lors de la constitution de la société GM EQUIPEMENT, il a été apporté en
espéces la somme de 10.000 €, correspondant i la libération intégrale des 10.000
actions de 1 € chacune.

Ia société ne fait pas publiquement appel 4 Pépargne et ses actions ne sont
inscrites a aucun marché réglementé.

La société n’a pas créé de parts de fondateurs ou de parts bénéficiaires et n’a pas
émis d’obligations, de certificats d’investissement ou d’autres valcurs mobiliéres
donnant acces immédiatement ou 4 terme 4 des titres représentatifs de son capital
social.

123 Liens antra les acciftés et dirigeants communa

La société VDI GROUP détient 10.000 actions de la société GM
EQUIPEMENT teprésentant 100 % du capital social de la Société Bénéfciaire.
La société GM EQUIPEMENT ne détient aucune action de VIDI GROUP.

M. David BUFFELARD est Président Directenr Général de la société VDI
GROUP et représentant légal de VDI GROUP elle-méme Président de GM
EQUIPEMENT.
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1.3 Deseription de Popération

1.3.1 Caractéristiques essenticlics de 'apport

Les Patties sont convenues, dans le projet de traité d’apport signé le 27 septembre
2013, que sous la réalisation des conditions suspensives reprises au paragraphe ci-
dessous, la société VDI GROUP procédera 4 Papport de sa branche dlactivité
« iegoce et distribution de produits dans le domaine des produits 4 usage unique»
a la société GM EQUIPEMENT. Usant de la faculté prévue par Particle I 236-22
du Code de commerce, les Parties ont décidé d’un commun accord de placer le
présent apport partiel d’actif sous le régime juridique des scissions, tel qu'il est
édicté pat les articles L 236-16 a L 236-22 du Code de commerce.

Les caractéristiques essenticlles de Popération d’apport partiel d’actif sont les
suivantes :

- le ptésent apport prendra effet fiscalement et comptablement,
rétroactivement le ler juillet 2013 soit la « Date d’Effet » La date de
réalisation définitive de Papport (« Date de Réalisation ») est fixée au 31
décembre 2013 4 minuit. Les opérations se rapportant aux &léments transmis
au titre du présent apport et réalisés par la Société Apporteuse i compter du
let juillet 2013 et jusqu’a la Date de Réalisation, seront considérés de plein
droit comme étant faites pour le compte de la Société Bénéficizire qui
supportera éventuellement les résultats actifs et passifs de P'exploitation des
biens transmis. i

- les deux sociétés ont établi les conditions de Papport d'une patt sur la base de
la situation nette comptable de la branche autonome et compléte d’activité au
30 juin 2013, arretée par le Conseil d’administration de VDI GROUP du 27
septembre 2013, et d'autre part de Ia valotisation de GM EQUIPEMENT,
société bénéficiaire, au vu d'une sitnation arrétée au 30 juin 2013, étant
rappelé (ue cette société créée le 18 juin 2013 n’a eu aucune activité pout la
période du 18 juin 2013 au 30 juin 2013.
en matiére d'impdt sur les sociétés, la Société Appotteuse et la Société
Bénéficiaire des apports, toutes deux imposables & Iimpét sur les sociétés,
conviennent de placer Popération d’apport partiel d'actif sous le régime
spécial de faveur prévu par les articles 210A et 210B du Code Général des
Impéts.
en matiéte de droits d’enregistrement, Popération est placée sous le régime
des articles 816 4 817 du Code Général des Impdts, et-donnera liew au
paiement d’un droit fixe de 500 euros.

1.3.2 -Conditions suspensives

L'apport sera effectué sous résetve de la réalisation des conditions suspensives
suivantes :
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apptobation de Papport partiel d’actif et de sa rémunération par ’Assemblée
Générale des actionnaires de la Société Apporteuse ;

- approbation de Papport partiel d’actif et de 'augmentation de capital en
resultant par décision de Passociée unique de la Société Bénéficiaire.

La réalisation de ces conditions suspensives devra intervenit au plus tard le 31
décembre 2013 i minuit ; 4 défaut le traité d’apport partiel d’actif sera considéré
comme non avenu, sans indemnité de patt et d’autre.

1.3.3 Rémunération des apporis

La société GM EQUIPEMENT ayant été créée le 18 juin 2013, et étant demeurée
sans activité jusqu’au ler septembre 2013, la valeur de ses actions correspond 2
leur valeutr nominale, soit 1 € par action. Par conséquent, la rémunération dont
bénéficiera la Société Apporteuse cottespondra au montant de Papport divisé par
Iz valeur nominale des actions de la Société Bénéficiaire, soit 1 €.

En rémunération de Iapport net évalué 1.712.212 €, il sera ainsi attdbué i la
Société Apporteuse 1.712.212 actions nouvelles de Ia Société Bénéficiaire, dune
valeut nominale d’1 € chacune, entiérement libérées, qui seront créées par cette
derniére lors de son augmentation de capital.

La valeur des actions de Ia Société Bénéficiaire étant égale au montant nominal, il
n'existe pas de différence entre la valeur de I'apport consenti par ba Société
Apporteuse et Ia valeur nominale des actions créées par la Société Bénéficiaite i
titre d'augmentation de son capital. Il ne sera donc émis aucune prime d'appott.

1.4 Présantation des apports

1.4.1 - Méthode d'évaluation retenue

Conformément au réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004, et dans la mesure o
il s’agjt d'vne pure restructuration interne i la Société Apporteuse qui détient
100% du capital de la Société Bénéficiaire, il a été retenu comme valeur d’apport
des €léments d'actif et de passif transmis leur valenr nette comptable au 30 juin
2013

142 ' Description des apports

La branche d'activité apportée comprend Pensemble des actifs et passifs
constituant la branche compléte et autonome d’activité relative i Pactivité de
négoce et de distribution de produits dans le domaine des produits 4 usage unique
(ptincipalement vétements jetables et litetie jetable), ainsi qu’accessoirement de
produits divers, par le biais de représentants et de télévente, auprés de clients
professionnels, ayant uniquement la qualité de revendeuss.
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Eléments d’actifs apportés

Valeuts d'apport

ACTIY APPORTE (en euros)
Concessions, brevets et droits similaires -
Fonds de commerce et clientéle 672732
Autres immobilisations corpotelles 648
Dépdts et cantionnements 2053
Stocks 635 272
Clients et comptes rattachés 410 264
Autres créances 18 516
Charges constatées d'avance 3347
Disponibilités 58 043
Trésoterie nécessaire 4 I'exploitation 70 000
1870 875
Eléments de passifs transférés
PASSIF PRIS EN CHARGE (en eutos)
Provisions pout sisques et charges -
Emprunts et dettes financiéres auprés des éts de arédit -
Emprunts et dettes financiéres diverses . 2270
Dettes fournisseuts et comptes rattachés 125 019
Dettes fiscales et sociales 305310
Produits constatés d’avance 1 064
158 663
ACTJIF NET APPORTE 1712212

2 Diligonces et appréciation de la valeur des apports

24 Diligenceas mises en muvre per le commissaire aux apports

Ma mission s'insctit parmi les zutres interventions définies pat la loi et prévues pat
le cadre conceptuel de notre docttine professionnelle.

Elle a pour objet d’éclaiter les associés de la société GM EQUIPEMENT sur la
valeut des apports effectués par la société VDI GROUP. En conséquence, elle ne
releve pas dune mission d'audit ou d'une mission d’examen lmité. Elle
n'implique pas non plus la validation du régime fiscal applicable 3 Popération.

Elle ne saurait €tre assimilée 4 une mission de « due diligence » effectuée pour un
ptéteut ou un acquéreur et ne comporte pas tous les travaux nécessaires 4 ce type
d’intervention. Mon rapport ne peut donc pas étre utilisé dans ce contexte.
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Mon opinion est exprimée 4 Ia fin du présent rapport qui constitue lz fin de ma
mission.

Jai effectué les diligences que j'ai estimé nécessaires conformément 3 la doctrine
de la Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes applicables 4 cette
mission.

En particulier,

- fai pris connaissance du contexte de la mission,
je me suis entretenu avec les dirigeants des sociétés partics i I'opération et
leuts conseils tant pour appréhender le contexte de opération proposée que
pour analyser ses modalités économiques, comptables, juridiques et fiscales,

- jal examiné les différents documents relatifs & lopération, notamment le
projet de traité d'apport signé par les parties le 27 septembre 2013,
inventaite détaillé des actifs apportés et des passifs pris en charge, les
modalités de calcul des évaluations, les documents juridiques, comptables et
financiers se rapportant 4 Popération,

- Jai pris connaissance des comptes sociaux de la société VDI GROUP pour
Fexetcice clos le 31 décembre 2012 et pour la situation arrétée au 30 juin
2013, ainsi que des rapports des Commissaites aux Comptes. Je me suis
assuré qu'ils avaient fait Pobjet d’une certification sans réserve.

J'ai vétifié le respect de la réglementation comptable en vigueur en matiére de
valorisation des apports ct le respect du réglement du Comité de la
Réglementation Comptable (CRC) n® 2004-01.

- Jal apprécié les valeurs individuelles proposées dans le projet de traité
d’apport ;
jai ptis connaissance de Ja méthodologie adoptée par le groupe pour
distinguer au 30 juin 2013 les actifs er passifs rattachables 4 la branche
d’'activité apporiée, ainsi que pout les valoriser.

- je me suis assuré, jusqua la date de ce rapport, de I'absence de faits ou
d’événements significatifs susceptibles de remettre en cause la valeur des
appotts, sur I2 base notamment de confirmations écrites du management de
la société VDI GROQUP.

22 Appréciation de la méthode de valorisation des apports et de sa conformité a 1a

réglementation comptable

-

L’apport, objet du présent rappott, cst placé sous le tégime juridique des scissions
conformément aux dispositions des articles 1236-16 a4 L 236-22 du Code de
commerce. Il correspond 4 un apport partiel d’actif constituant une branche
autonome et compléte d’activité.
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Dés loss, I'apport est régi par les dispositions du réglement du Comité de la
Réglementation Comnptable n® 2004-01, felatf au traitetent comptables des
fusions et opérations assimilées.
L’apport est téalisé par des sociétés sous contrdle commun, en conséquence,
Popération objet du présent rapport est effectuée sur la basc de la valeur
comptable.
Ce mode de valorisation, requis par la téglementation frangaise en vigueur,
n’appelle pas de commentaite de ma part.

2.3 Valeurs individuelles des apports

Les éléments d’actifs apportés et de passifs ptis en chatge sont issus des travaux
de scission de la balance comptable de la société VDI GROUP.

Jai tevu la cohérence et la correcte application de la répartition effectuée des
actifs et des passifs de la balance comptable de la société VDI GROUP au 30 juin
2013 et j’ai procédé 2 des tests quant au rattachement effectué.

Les valeurs d'apport sont estimées 4 Ia valeut nette comptable ; les éléments
d’actifs apportés et de passifs ptis en charge sont en cortélation avec ceux issus
des travaux de scission de la balance comptable de la société VDI GROUP au 30
juin 2013.

Je 0’ai pas de commentaires 4 formuler sur le détourage tel qu’il a été réalisé et sur
les résultats de sa mise en ceuvte,

24 Appréciation de la valaur des apporis

Sur la base des diligences que j’ai effectuées et des informations que j’ai obtenues,
je considére que la valeur d’apport de 1712212 € retenue pour la branche
d’activité « négoce et de distribution de produits dans le domaine des produits 4
usage uniquey n'est pas surévaluée.

3 Conclusion

Sut la base de mes travaux et 4 la date du présent rapport, je suis d’avis que la
valeur des apports retenue s'élevant 4 1712 212 € n'est pas surévaluée ct, en
conséquence, que Pactif net apporté est au moins égal au montant de
Faugmentation de capital de la société bénéficiaire.
Lyon, le 30 septembre 2013

Le Commissaire a la Scission
Membre de la Compagnie Régionale de Lyon

Olivier Gaudin - /
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Rapport du Commissaire & la scission

sur |la rémunération des apports

Apport partiel d’actif de la branche d'activité « Négoce et
distribution de produits dans le domaine des produits &
usage unique» de la société VDI GROUP

A la sociéteé GM EQUIPEMENT

Mesdames, Messieurs les actionnaires des sociétés VDI GROUP et GM EQUIPEMENT,

i

'En exéeution de la mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président
du Ttibunal de Commetce de Lyon en date du 25 juillet 2013, concemant Papport partiel
| d’actif de la branche compléte autonome d'activité « Négoce et distribution de produits
dans le domaine des produits 4 usage unique» pat ia société VDI GROUP i I société GM
EQUIPEMENT, ai établi le présent mappott prévu par Particle L. 236-10 du Code de
commcrce, étant précisé que mon appréciation sur la valeor des apports fait Pobjet dun
rapport distinct

La rémunération des apports a été arrétée dans le projet de traité d’apport partiel d’actif
signé par les représentants des sociétés concetnées en date du 27 septembre 2013. II
m’appartient d’exprimer un avis sur le caractéte équitable de la rémunération proposée.

A cet effet, j'ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle de la Compagnie
Nationale des Commissaites aux Comptes applicables 4 cette mission. Cette doctrine
professionnelle requiére Ia mise en ceuvre de diligences destinées, d’une part 4 vérifier que
les valeurs relatives attribuées 4 Fapport et aux actions de la société bénéficiaire sont
pertinentes et, d’autre part, i analyser le catactére équitable de la remunerauon proposée
Jpat rappott aux valeurs relatives jugées pettinentes.

,Ma mission prenant fin avec le dépot du rapport, il ne m’appartient pas de mettre i jour le
prescnt rapport pout tenit compte des faites et circonstances postétieuts 4 sa date de

signature.




Je vous pre de trouver, ci-aprés, mes constatations et conclusion présentées dans I'ordre
suivant.

1 Présentation de I'opération et description des apports

2 Vérification de la pertinence des valeurs relatives attribuées & la branche
d'activité apportée et aux actions de la société bénéficiaire

3 Appréciation du caractére équitable de la rémunération proposée

4 Gonclusion
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1 Présentation de I'opération ef description des apports
1.1 Contexto de Popératioh

Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP ct GM EQUIPEMENT i
envisager cette opération d’apport partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il suit :
il est apparu opportun de fillialiser la branche d’activité «de négoce et de
distribution de produits dans le domaine des produits 4 wusage unique
(ptincipalement vétements jetables et litetie jetable), ainsi qu’accessoirement de
produits divers, par le bisis de représentants et de télévente, auprés de clients
professionnels ayant uniquement la qualité de revendeurs » afin de lui donner une
autonomie de gestion notamment au niveau commetcial et permettre ainsi une
meilleure promotion des prodnits de cette branche d’activité et accroitre ainsi sa
compétitivité.

De plus, le modéle d’activité commerciale de cette branche d’activité différe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, elle nécessite une forte autonomie pour négocier et géter la clientéle
ainsi que les contrats de vente des produits concetnés.

II convient de rappeler que la Société VDI GROUP a connu un¢ trés forte
croissance au couts des dix derniéres années.

Aussi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de recentrer sur les activités
de la division Battery, il est donc appar: souhaitable pour VDI GROUP de loger
la branche dlactivité « Négoce et disttibution de produits dans le domaine des
produits 4 usage unique» au sein d’une entité juridique dédiée 4 celle-ci.

Cette filialisation pourra notamment permetire 4 cette branche d’activité, dés lors
quelle sera logée dans ume structure juridique autocome, de lni faciliter les
relations de partenariats et, le cas échéant, de permettre des participations au
capital ou de former tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi ;
- donner 2 cette branche d’activité une indépendance d’opération pat rapport
aux autres activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;
lui petmettre de développer sa propre identité sur ses marchés ;
- faciliter les stratégies d’alliance. .
Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette
branche de fonds de commetce, en location-gérance, par acte ayaut ptis effet en
date du ler septembre 2013, 4 la société GM EQUIPEMENT. Cette conivention
de location-gérance préparatoire deviendra donc cadudque en cas de réalisation des
conditions suspensives du fait de la confusion des qualités de locataire et de
propriétaire.
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1.2 Présantation des sociélds concemdbes of dos intardts en présencea

1.2.1 VDI GROUP (Sociaté Apporteuss)

La société VDI GROUP a été immatriculée an Registre du Commerce ct des
Sociétés de LYON le 27 septembre 1996 sous le numéro 409 101 706 pour une
durée de 99 ans qui expirera le 27 septembre 2095.

VDI GROUP est une société anonyme au capital de 2.973.750 €, divisé en
4.875.000 actions d'une valear nominale de 0,61 € chacune, toute de méme
catégotie, entiérement libérées. Elle a son sitge social & Champagne au Mont d’Or
(69410), 11C, tue des Aulnes.

VDI GROUP a3 pour objet, directement ou indirectement, en France ou 2
Pétranger, ainsi qu'il en résulte de Iarticle 3 de ses statuts :

- l'achat, la fabrication, l'installation, la maintenance et plus particuliérement le
négoce sous toutes ses formes, par voie de vente i distance ou autrement,
auprés de toutes catégorics de clients, de tous produits, notamment dans les
domaines :

® de I'hygi¢ne, la santé et la sécutité de ’homme au travail,

* de Dénergie portable (piles, battetics, accumulateurs, appareils
électriques, instruments scientifiques, apparcils d’éclairages et
accessoires..), )

= des produits 4 usage unique 4 base d’ouate ou autres.

- toutes opérations en matiére de franchise.

- la fourniture de toutes prestations techniques, administratives, financiéres et
commerciales et toutes prestations de direction générale et de gestion
d'entreptise aux sociétés membres du groupe qu'elle contrdle ou dont elle fait
partie, ainsi qu'au profit de toute autre entreprise tietce.

Tétude, la techerche, le dépdt, la cession, P'achat et plus généralement
Pexploitation sous toutes ses formes de tous droits de propriété intellectuelle
et industrielle,

enfin, plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobilicres et immobiliéres, notamment par voie d’apports, de
création d'entités nouvelles, d’opérations sur valeurs mobiliéres on droits
sociaux, de fusion, scission, apport partiel d’actif, d’échange, d’alliance ou
d’association, de gérance, de location-gérance on autrement, pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux objets spécifiés ci-dessus et
susceptibles d’en faciliter le développement et Pextension.

VDI GROUP est une société cotée sur le matché Alternext d’Euronext by Nyse
Euronext™ de Paiis depuis début 2007.
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1.2.2 BM EQUIPEMENT (Soclété Banéficiaire)

La société GM EQUIPEMENT a été immatticulée au Registre du Commetce et
des Sociétés de Lyon le 18 juin 2013, souns le numéro 793 705 252, pour une dutée
de 99 ans qui expitera le 18 juin 2112.

GM EQUIPEMENT est une société par actions simplifiée au capital de 10.000 €,
divisé en 10.000 actions d’une valeur nominale de 1 € chacune, toute de méme
catégorie, entierement libérées. Elle a son siége social 4 Champagne au Mont d’Or
(69410), 11C, e des Aulnes.

La société GM EQUIPEMENT a pout objet, tant en France qu’i I'étranger, ainsi

qu'il en résulte de I'article 2 de ses statuts :
le négoce et la distribution de produits dans le domaine des produits 3 usage
unique (principalement vétements jetables et litetie jetable), ainsi
gu’accessoirement de produits divers, par le biais de représentants et de
télévente, auprés de clients professionnels ayant uniquement la quaiité de
revendeurs.

- et, plus généralement, toutes opérations, financiéres, administratives,
commerciales, industrielles, mobiliétes et immobiliéres, ou encore de
trésorerie, pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 l'objet
ptincipal ci-dessus ou 2 tous objets similsites ou connexes, de natute 4
favoriser son extension ou son développement.

Lors de la constitution de la sociéte GM EQUIPEMENT, il a ét¢ appotté en
espéces la somme de 10.000 €, correspondant 4 la libération intégrale des 10.000
actions de 1 € chacune.

La société ne fait pas publiquement appel 4 I'épargne et ses actions ne sont
inscrites a aucisl matché réglementé.

La société n"a pas créé de parts de fondateurs ou de parts bénéficiaires et n’a pas
émis d’obligations, de certificats d’investissement ou d’autres valcurs mobiliéres
donnant accés immédiatement ou 4 terme 4 des titres représentatifs de son capital
social.

1.23 Liens entre las socléiés ot dirigeants communs

La société VDI GROUP détient 10.000 actions de la société GM
EQUIPEMENT représentant 100 % du capital social de la Société Bénéficiaire,
La société GM EQUIPEMENT ne détient aucune action de VDI GROUP,

M. David BUFFELARD est Président Directeut Général de la société VDI
GROUP et représentant légal de VDI GROUP elle-méme Président de GM
EQUIPEMENT.
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1.3 Dascription de 'opération
1.3.7 Caractéristiques essentielles de I'apport

Les Parties sont convenues, dans le projet de traité d'apport signé le 27 septembre
2013, que sous la réalisation des conditions suspensives teprises an paragraphe ci-
dessous, la société VDI GROUP procédera 4 Papport de sa branche d’activité
« négoce et distrbution de produits dans le domaine des produits 4 usage unique»
i la société GM EQUIPEMENT. Usant de la faculté prévue par Particle I, 236-22
du Code de commerce, les Parties ont décidé d'un commun accord de placer le
ptésent apport partiel d'actif sous le régime juridique des scissions, tel qu'il est
édicte par les articles L 236-16 2 L 236-22 du Code de commerce.

Les cataciénstiques essentielles de Fopératon d’apport partiel d’actif sont les

sutvantes :

- le présent apport prendra effet fiscalement et comptablement,
rétroactivement le ler juillet 2013 soit la « Date d’Effet ». Lz date de
réalisation définitive de l'apport (« Date de Réalisation ») est fixée au 31
décembre 2013 4 minuit. Les opérations se rapportant aux éléments transrmis
au titre du présent appott et réalisés par la Société Appotteuse 2 compter du
let juillet 2013 et jusqu’a la Date de Réalisation, seront considérés de plein
droit comme étant faites pout le compte de la Société Bénéficiaire qui
suppottera éventuellement les résultats actifs et passifs de l'exploitation des
biens transmis.
les deux sociétés ont établi les conditions de Pappott d’une patt sur la base de
la situation nette comptable de la branche autonome et compléte d'activité an
30 juin 2013, artétée par le Conseil d’administration de VDI GROUP du 27
septembre 2013, et d’autre patt de la valorisation de GM EQUIPEMENT,
société bénéficiaire, au vu d’une situation awétée au 30 juin 2013, étant
rappelé que cette société créée le 18 juin 2013 n’a eu aucune activité pour la
période du 18 juin 2013 au 30 juin 2013,

-~ en matidre d'impdt sur les sociétés, la Société Apporteuse et la Société
Bénéficiaire des apports, toutes deux imposables & limpét sur les sociétés,
conviennent de placer Popération d’apport partiel d'actif sous le régime
spécial de faveur préva par les articles 210A et 210B du Code Général des
Impots.
en maticre de droits d’entegistrement, 'opération est placée sous le régime
des articles 816 4 817 du Code Général des Impbts, et donnera lieu au
paiement d'un droit fize de 500 euros.
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1.3.2 Conditions suspensives

L'appott sera effectué sous réserve de la réalisation des conditions suspensives

suivantes :

- approbation de I'apport partiel d’actif et de sa rémunération par IAssemblée
Générale des actionnaires de la Société Apporteuse ;

- approbation de Papport partiel dactif et de 'augmentation de capital en
résultant par décision de I"associée unique de la Société Bénéficiaire.

La réalisation de ces conditions suspensives devra intervenir au plus tard le 31

décembre 2013 i minuit ; 4 défaut le traité d’apport partiel d’actif sema considéré

comme non avemy, sans indemnité de part et d’autre.

1.3.3 Description de I'apport

La branche d’activité spportée comprend lensemble des actifs et passifs
constituant la branche compléte et autonome d’activité relative 3 Pactivité de
négoce et de distribution de produits dans le domaine des produits 4 usage unique
{principalement vétements jetables et literie jetable), ainsi quaccessoirement de
produits divers, par le biais de représentants et de télévente, auptés de clients
professionnels, ayant uniquement la qualité de revendeurs.

Conformément au réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004, et dans la mesure ot
il s’agit dune pure restructuration interne 3 la Société Apporteuse qui détient
100% du capital de la Société Bénéficiaire, il a €té retenu comme valeur d'apport
des éléments d’actif et de passif transmis leur valenr nette comptable au 30 juin
2013.

L'actif apporté s'éléve 4 1 870 875 € et le passif ptis en charge s'éléve 4 158 663 €.
En conséquence, Pactif net ttansmis ressort 4 1 712 212 €.

1.34 Rémunération dos apports

En rémunération de 'appott net évalué a 1712212 €, il seta ainsi attribué 4 la
Société Apporteuse 1712 212 actions nouvelles de la Société Bénéficiaire, d’une
valeur nominale d’1 € chacune, entiérement libérées, qui seront créées par cette
derniére lors de son augmentation de capital

La valeur des actions de la Société Bénéficiaire étant égale 2u montant nominal, il
n'existe pas de différence entre la valeur de l'appott consenti par la Société
Apporteuse et la valeur nominale des actions créées par la Société Bénéficiaire 3
titre d'augmentation de son capital, I ne seta donc émis aucune ptime d'apport.
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2 Vérification de la pertinence des valeurs relatives attribuées 3 la
branche d’activité apportée et aux actions de la société bénéficiaire

21 Diligences mises en cauvre par le commissaire 3 la sclssion

Ma mission s'inscrit parmi les autres interventions définies par la loi et prévues par
Ie cadre conceptuel de notre doctrine professionnelle.

Elle a pout objet d'éclairer les actionnaires des sociétés VDI GROUP et GM
EQUIPEMENT sur les valeurs relatives retenues pour la rémunération des
apports. En conséquence, elle ne reléve pas d’upe mission d’audit ow d’une
mission d’examen lLimité. Elle n'implique pas non plus la validation du régime
fiscal applicable 3 Popération.

Elle ne saurait étre assimilée 4 une mission de « due diligence » effectuée pour un
ptéteur ou un acquéreur et ne compotte pas tous les travaux nécessaires i ce type
d'intervention. Mon rapport ne peut donc pas étre utilisé dans ce contexte.

Mon opinion est exprimée 4 la fin du présent mpport qui constitue la fin de ma
mission.

Jai effectué les diligences que j’ai estimé nécessaires conformément i la docttine
de la Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes applicables a cette
mission.

En particulier,

© je me suis entretenu avec les dirigeants des sociétés parties 4 Popération et
leurs conseils tant pour appréhender le contexte de Popération proposée que
pour analyser ses modalités économiques, comptables, juridiques et fiscales,

- j'al examiné les différents documents relatifs 3 Popération, notamment le
projet de traité d’apport signé par les patties le 27 septembre 2013,
Pinventaite détaillé des actifs apportés et des passifs pris en charge, les
modalités de calcul des évaluations, les documents jutidiques, comptables et
financiers se rapportant 4 Popération,
jai pris connaissance des comptes sociaug de la société VDI GROUP pout
'exercice clos le 31 décembre 2012 et pour la situation arrétée au 30 juin
2013, ainsi que des rappotts des Commissaites aux Comptes. Je me suis
assuré qwils avalent fait 'objet d’une certification sans réserve.

- jai analysé les valeurs relatives retenues dans le projet de traité d’apport signé
le 27 septembre 2013 pour la branche d’activité apportée dune part, et les
actions de la société bénéficiaires d’autre part, et vérifié le bien fondé et la
correcte application des méthodes d’évaluation retenues par le groupe pour
les déterminer dans le cadte de la présente opération.

- je me suis assuré, jusqu’d la date de ce rappott, de Pabsence de faits ou
d’événements sipgnificatifs susceptibles de temettre en cause la valeur des
apports, sur la base notamment de confinmations écrites du management de
la société VDI GROUP.
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Je me suis également appuyé sut les travaux que j'ai réalisé en qualité de
commissaire aux apports chargé dapprécié la valeur des apports, dont les
conclusions font 'objet d’un rapport distinct.

2.2 KMathode d'évaluation et valeurs relatives attribudes 2 la branche d’activité apportée et

aux aclions da fa société béndficiaire

La branche d’activité apportée a été évaluée selon unc approche patrimoniale
basée sur actif net corrigé.

Aucune plus ou moins value latente n’ayant été identifiée, la valeur réelie de la
branche d'activité apportée a été fixée au montant de son actif net.

La société bénéficiaire de 'apport partiel d’actif n’ayant pas d’activité a ce jour,
celleci a ét¢ valorisée au montant de son capital social.

2.3 Appréciation des valeurs relatives

Dans le cadre de mes travaux, je dois formuler I'observation suivante : la valeur de
la branche d’activité apporiée par la société VDI GROUP n'a été déterminée que
sur Ia base d'une seule méthode de valorisation.

Le fait de ne retenir qu'une seule méthode de valorisation déroge aux modalités
usuellement retenues en lz matiére qui privilégient une approche multicritéres.
Toutefois, dans le cadre particulier de cette opération de scission dune branche
compléte d’activité 4 une société créée pour P'occasion et détenue 4 100 % par l2
société appotteuse, Putilisation d’une senle méthode de valorisation me paraft
acceptable.

La valeur de la société GM EQUIPEMENT, évaluée sur la base de ses capitaux
propres, représente la scule référence envisageable pour une société ctéée
récemment qui n’a pas développé d’actvité jusqu’a présent.

2

3 Appréclation du caractére équitable de la rémunération proposée.

3.1 Rémunération proposée par les partisa

I résulte de ce qui précéde que P'actif net apporté est égal 3 1712212 €, en
conséquence, le capital de la société GM EQUIPEMENT sera angmenté de
1712212 € par la création de 1712212 actions nouvelles d'un montant de
nominal de 1 € chacune.



CHivier GALDIK Apport partiel d'actlf de la brenche d'activiié « Négoce et Page 11/14
gistribution de produits dans Jo domaine des produits 4 usage
unigies de VD GROUP & GM EQUIPEMENT
Rapport du commissalre 4 la scizssion sur la rémunération des
apporis

3.2 Appréciation du caractére éguitablo de Iz rémundration

La détermination du rapport d'échange doit nommalement résulter dune
évaluation réalisée selon différents critétes homogénes représentatifs du poids
respectif, d'une part de 'apport effectué et, d'autre part, de la société bénéficiaire.

Le probléme de la rémunération des apports est sans intérét vétitable de par :
Ia détention 4 100% de la société GM EQUIPEMENT par la société VDI
GROUP qui conduit 4 réaliser 'apport 4 la valeur nette comptable des actifs
et des passifs,
la valorisation des actions de la société GM EQUIPEMEN'T cotrespondant 4
leut valeur nominale.

En conséquence et pour cette raison, il peut étre considéré que le principe de la
remunération retenue sur la base de la méthode décrite ci-dessus conduit 4 une
rémunération équitable des appotts.

4 Conclusion

Sur la base de mes travaux et a la date du présent rapport, je suis d’avis que la
rémunération proposée pour 'apport conduisant 4 émettre 1 712 212 actions de Ja
société GM EQUIPEMENT (bénéficiaire des apports), artétée pat les parties,
présente un caractete équitable.

Lyon, le 30 septembre 2013

Le Commissaire a la Scission
Membre de la Compagnie Régionale de Lyon

Olivier Gandin
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"| Rapport du Commissaire a la scission

sur la rémunération des apports

Apport partiel d'actif de la branche d'activité « Négoce et
distribution de produits dans le domaine de 'hygiéne» de la
société VDI GROUP

A la société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE

Mesdames, Messieurs les actionnaites des sociétés VDI GROUP et DISTRIBUTION DE-
PRODUITS D’HYGIENE

' En exécation de la mission qui m"a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président
| du Tribunal de Commetce de Lyon en date du 25 juillet 2013, concernant Papport partel
 d’actif de la branche compléte autonome d’activité « Négoce et distribution de produits
dans le domaine de I’hygiéne » par la société VDI GROUP i la société DISTRIBUTION
DE PRODUITS D’HYGIENE, jai établi le présent rapport préva par Particle L. 236-10
du Code de commerce, étant précisé que mon appréciation sut la valeur des apports fait
Pobjet d*un rapport distinct

La rémunération des apports a été artétée dans le projet de traité d’appott partiel dactif
signé par les représentants des sociétés concemées en date du 27 septembre 2013. 11
m’appartient d’exprimer un avis sur le caractére équitable de Ia rémunétration proposée.

A cet effet, )'ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle de Ia Compagnie
Nationale des Commissaires aux Comptes applicables 4 cette mission. Cette doctrine
professionnelle tequiére la mise en ceuvre de diligences destinées, d*une part A vérifier que
. Iles valeurs relatives attribuées 4 l'apport et aux actions de la société bénéficiaire sont
pettinentes et, d'autte part, 3 analyser le camactéte équitable de la rémunération proposée
par rapport aux valeurs relatives jugées pertinentes.

Ma mission prenant fin avec le dépot du rapport, il ne m’appattient pas de mettre a jour le
présent rapport pour tenit compte des faites et circonstances postédeuts a sa date de

signature.




Je vous prie de trouver, ci-aprés, mes constatations et conclusion présentées dans Pordre
suivant.

1 Présentation de I'opération et description des apporis

2 Vérification de la pertinence des valeurs relatives attribuées a la branche
d’activité apportée et aux actlons de 1a soclété bénéficiaire

3 Appréciation du caractére équitable de la rémunération proposée

4 Conclusion
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1 Présentation de i"'opération ot description des apports
11 Contexte de I'opération

Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP et DISTRIBUTION DE
PRODUTIS D’HYGIENE i envisager cctte opération d’apport partiel dfactif
peuvent s’analyser ainsi qu’il suit : il est apparu opportun de filialiser la branche
d’activité « de négoce et de distribution de produits dans le domaine de Ihygiéne
(principalement essuie-tains, papier toilette, savon, sacs poubelles), ainsi
qu'accessoitement de produits divers, pat le biais principalement de représentants,
auptes de clients professionnels, principalement sur des établisscments de moins
de 50 salariés, tels que des professions libérales, des créches, des maisons de
retraites» afin de lui donner une autonomie de gestion notamment au niveau
commercial et permetire ainsi unc meilleure promotion des produits de cette
branche d’activité et accroitre ainsi sa compétitivité.

De plus, le modéle d’activité commerciale de cette branche dactivité différe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce seps, elle nécessite une forte autonomie pour négociet et gérer les contrats
de vente des produits concernés et cibler et animer la clientéle.

Il convient de rappeler que la Société VDI GROUP a connu une tds fotte
croissance au couts des dix derniéres années.

Aussi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de recentrer sur les activités
de la division Battery, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loget
la branche d'activité « Négoce et distribution de produits dans le domaine de
Phygiéne» au seint d'une entité juridique dédiée 4 celle-ci.

Cette filialisation pourra notamment permettre 4 cette branche d’activité, dés lots
qu'elle sera logée dans une structure jutidique autonome, de lui faciliter les
relations de partenariats et, le cas échéant, de permettre des participations an
capital ou de former tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :
- donner a cette branche d'activité unc indépendance d’opération pat rapport
aux autres activités du Groupe et de VDI GROUP clle-méme ;

» Iui permettre de développer sa propre identité sur ses marchés ;

- faciliter les stratépjes d’alliance.
Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette
branche de fonds de commerce, en location-gérance, par acte ayant pris effet en
date du ler septembre 2013, i la société DISTRIBUTION DE PRODUITS
IYHYGIENE. Cette convention de location-gérance préparatoire deviendra done
caduque en cas de réalisation des conditions suspensives du fait de la confusion
des qualités de locataire et de proptiétaire.
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1.2 Frésentation des socidtés concernées of des intéréts en présance

1.2.1 VDI GROUP {Socisté Apporteuse)

La sociéte VDI GROUP a été immatriculée au Registte du Commerce et des
Sociétés de LYON le 27 septembre 1996 sous le numéro 409 101 706 pour une
durée de 99 ans qui expirera le 27 septembre 2095.

VDI GROUP est une société anonyme au capital de 2.973.750 €, divisé en
4.875.000 actons dune valeur nominale de 0,61 € chacune, toute de méme
catégorie, entierement libérées. Elle a son siége social 4 Champagne au Mont d'Or
(69410, 11C, rue des Aulnes.

VDI GROUP a pout objet, ditectement ou indirectement, en France ou a
Pétranger, ainsi qu'il en résulte de Particle 3 de ses statuts :

- lachat, la fabrication, Pinstallation, la maintenance et plus particuliérement le
négoce sous toutes ses formes, par voie de vente 4 distance ou autrement,
aupres de toutes catégoties de clients, de tous produits, notamument dans les
domaines :

= de I'nygiéne, la santé et la sécurité de 'homme au travail,

® de Dénergie portable {piles, batteties, accumulateurs, appareils
électriques, instruments scientifiques, apﬁaxeils d’éclairages et
accessoires..},

®  des produits i usage unique 4 base d’ouate ou auttes.

- toutes opérations en matiére de franchise,
la fourniture de toutes prestations techniques, administratives, financiéres et
commerciales et toutes prestations de directon générale et de gestion
d'entreprise aux sociétés membtes du groupe qu'elle contrdle ou dont elle fait
partie, ainsi qu'au profit de toute autre entreprise tierce.

Pétude, la recherche, le dépét, la cession, Pachat et plus génétalement
Pexploitation sous toutes ses formes de tous droits de propriété intellectuelle
et industrelle.

enfin, plis généralement, toutes opérations commerciales, ndustrielles,
financiéres, mobiliéres et immobiliéres, notamment par voie d’appotts, de
ctéation d’entités nouvelles, d’opérations sur valeurs mobilitres ou droits
sociaux, de fusion, scission, apport partiel d’actif, d’échange, d’alliance ou
d’association, de gérance, de location-gérance ou autrement, pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux objets spécifiés ci-dessus et
susceptibles d’en faciliter le développement et Pextension.

VDI GROUP est une société cotée sur le marché Alternext d’Buronext by Nyse
Euronext™ de Pars depuis debut 2007
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1.22 DISTRIBUTION CE PRODUITS D'HYGIENE (Société Bénéficlaire)

La société DISTRIBUTION DE PRODUITS DXHYGIENE 32 été immatriculée
au Registre du Commetrce et des Sociétés de Lyon le 18 juin 2013, sous le numéro
793 705 237, pour une durée de 99 ans qui expitera le 18 juin 2112.
DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE est une société par actions
simplifiée au capital de 10.000 €, divisé en 10.000 actions d’une valewr nominale
de 1 € chacune, toute de méme catégorie, entiérement libérées. Elle a son siége
social 4 Champagne au Mont &°Or (69410), 11C, rue des Aulnes.

La socié¢té¢ DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE a pour objet, tant

en I'rance qu’i Fétranger, ainsi qu'il en résulte de Patticle 2 de ses statuts :
le négoce et la distbution de produits dans le domaine de Phygiéne
(principalement essuie-mains, papier toilette, savon, sacs poubelles), ainsi
qu'accessoitement de produits divers, par le bizis principalement de
tepréscntants, auptés de clients professionnels, principalement sur des
¢tablissements de moins de 50 salariés, tels que des professions libérales, des
ctéches, des maisons de retraites, etc.
et, plus généralement, toutes opérations, financiéres, adtninistratives,
commerciales, industtelles, mobiliéres et immobiliéres, ou encore de
tresoterie, pouvant se rattacher directement ou inditectement 3 l'objet
prncipal ci-dessus ou 4 tous objets similaires ou connexes, de mature i
favoriser son extension ou son développement.

Lors de la constitution de la société DISTRIBUTION DE PRODUITS
D’HYGIENFE, il a été apporté en espéces la somme de 10.000 €, correspondant i
la libération intégrale des 10.000 actions de 1 € chacune.

La société ne fait pas publiquement appel 4 I'épatgne et ses actions me sont
inscrites 4 aucun marché réglementé.

La société n’a pas créé de parts de fondateurs ou de parts bénéficiaires et n’a pas
€mis d’obligations, de certificats d’investissement ou d’auttes valeurs mobilidres
donnant accés immédiaterment ou 4 tetme 4 des titres représentatifs de son capital
social.

1.23 ' Lieng entre les soclétés et dirlyeants communs

La sociéte VDI GROUP détient 10.000 actions de la société DISTRIBUTION
DE PRODUITS D’HYGIENE teptésentant 100 % du capital social de Ia Société
Béneficiaite,

La sodiété DISTRIBUTION DE PRODUTITS D’HYGIENE ne détient aucune
action de VDI GROUP.

M. David BUFFELARD est Président Directeur Général de la société VDI
GROUP et représentant légal de VDI GROUP elleméme Président de
DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE.
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13 Pescription da I'opdration
1.3.1 Caractéristiques essentielles de Fapport

Les Parties sont convenucs, dans le projet de traité d’apport signé le 27 septembre
2013, que sous la réalisation des conditions suspensives reprises au paragraphe ci-
dessous, la société VDI GROUP procédera i Papport de sa branche d’activité
«négoce et distdbution de produits dans le domaine de Phygitne » 3 la société
DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE. Usant de la faculté prévue par
Particle L 236-22 du Code de commerce, les Parties ont décidé d'un commun
accord de placer le présent apport partiel dactif sous le régime juridique des
scissions, tel qu’il est édicté par les articles L 236-16 4 L 236-22 du Code de
conunerce.

Les catactéristiques essentielles de Popération d'appott pattiel d’actif sont les
sutvantes :

- le ptésent apport prendra effet fiscalement et comptablement,
rétroactivement le ler juillet 2013 soit la « Date d’Effet » La date de
téalisation définitive de apport {« Date de Réalisation ») est fixée au 31
décembre 2013 4 minuit. Les opétations se tapportant aux &déments transmis
au titre du présent appozt et réalisés par la Société Appotteuse 4 compter du
let juillet 2013 et jusqu’a la Date de Réalisation, seront considérés de plein
droit comme étant faites pour le compte de la Société Bénéficiaire qui
supportera éventuellement les résultats actifs et passifs de Pexploitation des
biens transmis.
les deux sociétés ont établi les conditions de I'appott d'une part sur la base de
la situation nette comptable de la branche autonome et compléte d’activité au
30 juin 2013, arrétée par le Conseil d’administration de VDI GROUP du 27
septembre 2013, et d’autre patt de Iz valorisation de DISTRIBUTION DE
PRODUITS D’HYGIENE, société bénéficizite, an vu d’une situation arrétée
au 30 juin 2013, étant rappelé que cette société créée le 18 juin 2013 n’a eu
aucutie activité pour la période du 18 juin 2013 au 30 juin 2013.

- en matidre dimpdt sur les sociétés, la Société Apporteuse et la Société
Bénéficiaire des apports, toutes deux imposables 4 I'impdt sur les sociétés,
conviennent de placer I'opération d’apport partiel d'actif sous le régime
spécial de faveur prévu par les articles 210A et 210B du Code Général des
Impats.

- en matiére de droits denregistrement, Popération est placée sous le régime
des articles 816 4 817 du Code Général des lmnpdts, et donnera lieu au
paiement d’un droit fire de 500 euros.
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1.3.2 Conditions suspensives

L'apport sera effectué sous résetve de la réalisation des conditions suspensives
suivantes :
- apptobation de l'apport partiel d’actif et de sa rémunération par PAssemblée
Générale des actionnaires de Ia Société Apporteuse ;
approbation de Fapport partiel d’actif et de Paugmentation de capital en
résultant par décision de Fassociée unigue de la Société Bénéficiaire.
La réalisation de ces conditions suspensives devra intervenir au plus tard le 31
décembre 2013 2 minuit ; 4 défaut le traité d’apport partiel dactif sera considéré
comme non avenu, sans indemnnité de part et d’autre.

1.3.3 Description de I'apport

La branche d'activité apportée comprend Pensemble des actifs et passifs
constituant la branche compléte et autonome d’activité relative & Iactivité de
négoce et de distribution de produits dans le domaine de Ihygiéne
(principalement essuie-mains, papier toilette, savon, sacs poubelles), ainsi
qu'accessoitement de produits divers, par ke biais principalement de représentants,
auprés de clients professionnels, principalement sur des établissements de moins
de 50 salariés, tels que des professions libérales, des créches, des maisons de
retraites.

Conformément au réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004, et dans la mesure oi
il s’agit d'une pure restructuration interne 3 la Société Apporteuse qui détient
100% du capital de la Société Bénéficiaire, il 2 été retenu comme valeur d’apport
des éléments d’actif et de passif ttansmis leur valeur nette comptable au 30 juin
2013.

I’actif apporté s’éléve 4 6 369 977 € et le passif pris en charge s’éléve 4 1 903 853
€. En conséquence, I'actif net transmis ressort 3 4 466 124 €,

1.3.4 " ‘Rémunération des apports

En rémunération de Papport net évalué 4.466.124 €, il sera ainsi attribué & la
Société Apporteuse 4.466.124 actions nouvelles de la Société Bénéficiaire, dune
valeur nominale d'1 € chacune, entiérement libérées, qui seront créées par cette
derniére lors de son augmentation de capital.

La valeur des actions de la Société Bénéficiaire étant égale au montant nominal, it
n'existe pas de différence entrc Ja valeur de I'apport consenti par la Société
Appotteuse et la valeur nominale des actions créées par la Société Bénéficiaire i
titre d'augmentation de son capital. Il ne sera donc émis aucune prime d'apport.
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2 Vérification de la pertinence des valeurs relatives attribuées a la
branche d’activité apporiée et aux actions de [a société bénéficlaire

21 Diligences mises en wmuvre par le commissabre 3 ia scission

Ma mission s'insctit patmi les autres interventions définies par la loi et prévues par
le cadre conceptuel de notre docttine professionnelle.

Elle a pour objet d’éclaiver les actionnaites des sociétés VDI GROUP et
DISTRIBUTION DE PRODUITS D'HYGIENE sur les valeurs relatives
retenues pout la rémunération des apports. En conséquence, elle ne reléve pas
d'unc mission d’audit ou d’'une mission d’examen limité. Elle n’implique pas non
plus la validation du régime fiscal applicable i Popération.

Elle ne saurait étre assimilée 4 unc mission de « due diligence » effectuée pour un
préteut ou un acquéreut et ne comporte pas tous les travaux nécessaites i ce type
d’intervention. Mon rapport ne peut donc pas étre utilisé dans ce contexte.

Mon opinion est exprimée 4 la fin du présent rappott qui constitue la fin de ma
missiof.

Jai effectué les diligences que j’ai estimé nécessaires conformément i la doctrine
de la Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes applicables 4 cette
missiof.

En particulier,

- je me suis entretenu avec les dirigeants des sociétés parties 2 Popération et
leurs conseils tant pour appréhender le contexte de Fopération proposée que
pour analyset ses modalités économiques, comptables, juridiques et fiscales,

» j'ai examiné les différents documents relatifs 4 Iopération, notamment le
projet de trairé d’apport signé par les parties le 27 septembre 2013,
linventaire détaillé des actifs apportés et des passifs pris en charge, les
modalités de calcul des évaluations, les documents juridiques, comptables et
financiers se rapportant 4 I'opération,

- Jai pris connaissance des comptes sociaux de la société VDI GROUP pour
Pexetcice clos le 31 décembre 2012 et pour la situation arrétée au 30 juin
2013, ainsi que des rapports des Commissaires aux Comptes. Je me suis
assuré qu'ils avaient fait Pobjet d’une cettification sans réserve.

- jai analysé les valeurs relatives retenues dans le projet de traité d’apport signé
le 27 septembre 2013 pour la branche d'activité apportée d’une part, et les
actions de la société bénéficiaites d’autre part, et vérifié le bien fondé et b
correcte application des méthodes d'évaluation retenues par le groupe pour
les détetminer dans le cadre de la présente opération.

- je me suis assuté, jusqu’i la date de ce rappott, de absence de faits ou
d’événements significatifs susceptibles de remettte en cause la valeur des
appotts, sur la base notamment de confirmations éctites du management de
Ia société VDI GROUP.
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Je me suis également appuyé sut les travaux que Fai réalisé en qualité dc
commissaite aux apports chargé d'apprécié la valeur des apports, dont les
conclusions font Fobjet d'un rapport distinct.

2.2 Meéthode d'évaluation et valeurs relatives attribuées 3 Ja branche d"activits apportée ot
auxt actions ds la s0ciété bénéficiaire

La branche d'activit¢ apportée a été évaluée selon une approche patrimoniale
basée sur I'actif net corrigé.

Aucune plus ou moins value latente n’ayant été identifiée, la valeur réelle de la
branche d’activité appottée a été fixée au montant de son actif net,

La société bénéficiaire de Papport particl d’actif n’ayant pas d’activité i ce jour,
celle—ci a été valorisée au montant de son capital social.

23 Appréciation des valeurs rolatives

Dans le cadre de mes travaux, je dois formuler Fobservation suivante : la valeur de
la branche dactivité apportée par Ia société VDI GROUP n'a été déterminée que
sut la base d'une seule méthode de valorisation.

Le fait de ne retenir qu'une seule méthode de valorisation déroge aux modalités
usuellement retenues en la matiéte qui privilégient une approche multictitéres.
Toutcfois, dans le cadre particulier de cette opétation de scission d’une branche
compléte d’activité 4 une société créée pour Foccasion et détenue 4 100 % par la
société apporteuse, l'utilisation d’une seule méthode de valotisation me parait
acceptable.

La valeut de la société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE,
évaluée sur la base de ses capitaux propres, représente la scule référence
envisageable pour une saciété créée récemment qui n’a pas développé dactivité
jusqu’a présent.

3 Appréciation du caractére équitable de la rémunération proposée,

i Rémunération proposés par {68 partios

Il tésulte de ce qui précéde que Factif net apporté est égal 4 4466 124 €, en
conséquence, le capital de la société DISTRIBUTION DL PRODUITS
D’HYGIENE sera augmenté de 4 466 124 € par la création de 4 466 124 actions
oouvelles d'un montant de nominal de 1 € chacune.
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3z Appréciation du caractére dquitable de 3 rdmundration

La détermination du rapport d'échange doit normalement résulter dune
évalnation réalisée selon différents critéres homogénes représentatifs du poids
respectif, dune part de l'apport effectué et, d'autre patt, de la société bénéficiaire.

Le probléme de la rémunération des apports est sans intérét vétitable de par :

- la détention 2 100% de la société DISTRIBUTION DE PRODUITS
D’HYGIENE par la société VDI GROUP qui conduit 4 réaliser Papport 4 Ia
valeur nette comptable des actifs et des passifs,
la valotisation des actions de la société DISTRIBUTION DE PRODUTIS
D’HYGIENE correspondant i lent valeut nominale.

En conséquence et pour cette raison, il peut étre considéré que le principe de la
rémunération retcnue sur la base de la méthode décrite ci-dessus conduit 4 une
témunération équitable des apports,

4 Conclusion

Sut la base de mes travaux et 4 la date du présent rapport, je suis d’avis que la
témunération proposée pout Papport conduisant 4 émettre 4 466 124 actions de |a
société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE (bénéficiaire des
appotts), atrétée par les parties, présente un caractére équitable.

Lyon, le 30 septembre 2013

Le Commissaire & la Scission
Membre de la Compagnie Régionale de Lyon

Olivier Gaudin
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'Rapport du Commissaire & la scission

sur la rémunération des apports

 Apport partiel d'actif de la branche d'activité « Vente 3
distance par Web, téléventes et vendeurs sédentaires de
produits catalogues principalement dans le domaine des
articles de santé / premier secours, de la sécurité / protection
et accessoirement dans le domaine de I'hygiéne » de la VDI
GROUP 3 la société PRORISK

Mesdames, Messicurs les actionnaires des sociétés VDI GROUP et FRORISK,

En exécution de la mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président
| du Trdbunal de Commerce de Lyon en date du 25 juillet 2013, concernant Papport partiel
- d’actif de la branche compléte autonome d’activité « Vente 4 distance par Web, téléventes
et vendeurs sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine des articles
de santé / premier secours, de la sécurité / protection ct accessoirement dans le domaine
de Phygiéne » pat la société VDI GROUP 3 la société PRORISK, j'ai établi le présent
tappott prévu par Particle L. 236-10 du Code de commerce, étant précisé que mon
appréciation sur la valeur des apports fait l'objet d’un rapport distinct

La rémunération des apports a été arrétée dans le projet de traité d’apport partiel d’actif
signé par les représentants des sociétés concernées en date du 27 septembre 2013. I
m’appartient d’expriter un avis sur le caractére équitable de la rémunération proposée.

A cet effet, ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle de la Compagnie
| Nationale des Commissaires aux Comptes applicables i cette mission. Cette doctrine
professionnelle requiére la mise en ceuvre de diligences destinées, d’une part 3 vérifier que
les valeurs relatives attribuées 4 I'apport et aux actions de la société bénéficiaire sont
pettinentes et, d’autre part, 4 analyser le caractére équitable de la rémunération proposée
par rapport aux valeurs relatives jugées pertinentes.

Ma mission prenant fin avec le dép6t du rapport, il nie m’appattient pas de mettre i jour le
pésent rapport pour tenir compte des faites et citconstances postéteuts i sa date de
signature.



Je vous prie de trouver, ci-aprés, mes constatations et conclusion présentées dans Pordre

suivant.

1 Présentation de "opération et description des apports

2 Vérification de la pertinence des valeurs relatives attribuées # la branche
d’activité apportée et aux actions de la société bénéficlalre

3 Appréciation du caractére équlitable de la rémunération proposée

4 Conclusion
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1 Présentation de I'opération et description des apports

11 Contexie de Fopdrafion

Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP et PRORISK 2 envisager cette
opération d’appott partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il suit : il est apparu
opportun de filisliser la branche d’activité « Vente a distance par Web, téléventes
et vendeurs sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine
des articles de santé / premier secours, de la sécunité / protection et
accessoitement dans le domaine de ’hygiéne, auprés de la clientéle professionnelle
et plus particuliérement celle dotée de Comité d’Hygiéne de Sécurité et des
Conditions de Travail, sous la marque PRORISK », afin de Iui donner une
sutonomie de gestion notamment au niveau commercial et permettre ainsi une
meilleure promotion des produits de cette branche dactivité et accroitre ainsi sa
compétitivité.

De plus, le modéle d’activité commerciale de cette branche d'actvité differe
fondamentalement de ceux des auttes divisions de VDI GROUP.

En ce sens, elle nécessite une forte autonomie pour négocier et gérer la clientéle et
les ventes des produits concernés.

Il convient de rappeler que la Société VDI GROUP z connu unc ttés forte
croissance au couts des dix demiéres années.

Aussi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de recentrer sur les activités
de la division Battery, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loger
la branche d'activité « Vente i distance par Web, téléventes et vendeurs
sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine des articles de
santé / premier secours, de la sécutité / protection et accessoircment dans le
domaine de 'hygiene » au sein d’une entité juridique dédiée A celleci.

Cette filialisation pourta notamment permettre i cette hranche d’activité, dés lors
quelle sera logée dans une structute juridique autonome, de lui faciliter les
zelations de partenariats et, le cas échéant, de permettte des participations au
capital ou de former tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :
- donner i cette branche d’activité une indépendance d'opération par rapport
aux autres activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;
- lui permettre de développer sa propre identité sur ses marchés ;
- faciliter les stratégies d’alliance.
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Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette
branche de fonds de commerce, en location-gérance, par acte ayant pris effet en
date du ler septembre 2013, 3 1a société PRORISK. Cette convention de location-
gérance préparatoire deviendra donc caduque en cas de réalisation des conditions
suspensives du fait de la confusion des qualités de locataire et de propriétaire.

1.2 Prisentation des socidtés concernées ef des intéréts en pricence

1.2.1 VDI GROUP (3cclété Apporteusa)

La société VDI GROUP a été impatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de LYON le 27 septembre 1996 sous le numéro 409 101 706 pout une
durée de 99 ans qui expirera le 27 septembre 2095.

VDI GROUP est une société anonyme au capital de 2.973.750 €, divisé en
4.875.000 actions d’une valcur nominale de 0,61 € chacune, toute de méme
catégorie, enti¢rement Jibérées. Elle a son siége social 2 Champagne au Mont d’Or
(69410), 11C, rue des Aulnes.

VDI GROUP a pour objet, directement ou indirectement, en France ou i
Pétranger, ainsi qu’il en résulte de P’atticle 3 de ses statuts : -

- Pachat, Ia fabrication, Pinstallation, la maintenance et phus particulidrement le
négoce sous toutes ses formes, par voie de vente 3 distance ou autrement,
aupzes de toutes catégoties de clients, de tous produits, notamment dans les
domaines :

" del'hygiéne, la santé et la sécurité de 'homme au travail,

* de Pénergie portable (piles, batteties, accumulateurs, appareils
électriques, instraments scientifiques, appareils d’éclaitages et
ACCESSOIres..),

® des produits 4 usage unique i base d’ouate ou autres.

- toutes opérations en matiére de franchise.

- la fourniture de toutes prestations techniques, administratives, financiéres et
commerciales et toutes prestations de ditection pénérale et de gestion
d'entreprise aux sociétés membres du groupe qu’elle conttdle ou dont elle fait
pattie, aivsi qu'au profit de toute autre entreprise tierce.

- Pétude, la recherche, le dépét, la cession, Fachat et plus généralement
Pexploitation sous toutes ses formes de tous droits de propriété intellectuelle
et industtielle.

- enfin, plus généralement, toutes opétations commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres et immobiliétes, notamment par voie d’apports, de
création d’entités nouvelles, d’opérations sur valeurs mobilitres ou droits
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sociaux, de fusion, scission, apport partiel d’actif, d’échange, d'alliance ou
d'association, de gérance, de location-gérance ou auttement, pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux objets spécifiés ci-dessus et
susceptibles d’en faciliter le développernent et Pextension.

VDI GROUP est une société cotée sur le marché Alternext d’'Enronext by Nyse
Euronext™ de Paris depuis début 2007.

1.2.2 PRORISK (Sosisté Bénéficlalre)

La société PRORISK a été immatriculée an Registre du Commerce et des Sociétés
de Lyon le 29 mars 2007, sous le numéro 495 103 285, pour une durée de 99 ans
qui expirera le 20 mars 2106.

PRORISK est une SARL zu capital de 7.500 €, divisé en 500 parts d’une valeur
nominale de 15 € chacune, toute de méme catégorie, entierement Libérées. Elle a
son siége social 4 Champagne au Mont I’Or (69410}, 11C, rue des Aulnes.

La société PRORISK a pour objet, en France, ainsi qu’il en résulte de Particle 2 de

ses statuts :

- 4 ftitre principal, la vente i distance par web, téléventes et vendeurs
sédentaires de produits catalogues prncipalement dans le domaine des
articles dc  santé/premiers secours, de la sécurité/protection et
accessoitement dans le domaine de Lhygiéne, auptés de la clientéle
professionnelle et plus particuliérement celle dotée de Comité d’'Hygigne de
Sécutité et des conditions de travail sous la marque PRORISK.

4 titre secondaire, toutes activités de forces de ventes supplétives.

et, plus généralement, toutes opérations, financiéres, administratives,
commerciales, industrielles, mobiliéres et immobilidres, ou encote de
ttésoretie, pouvant se rattacher ditectement ou inditectement 3 l'objet
principal ci-dessus ou i tous objets similaires ou connexes, de nature i
favordiser son extension ou son développerment.

Lots de la constitution de la société PRORISK, il a été appotté en espéces la
somme de 7.500 €, cotrespondant 3 la libération intégrale des 500 parts de 15 €
chacune. :

La société n’a pas créé de parts de fondateuts ou de parts bénéficiaires et n’a pas
émis d’obligations, de certificats d’investissement ou d’autres valeurs mobiliétes
donnant accés immédiatement ou & terme 3 des titres représentatifs de son capital
social.
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123 Llens snire les sociatés et dirigeants communs

La société VDI GROUP détient 500 parts sociales de la société PRORISK
teprésentant 100 % du capital social de 1a Socdété Bénéficiaire.

La société PRORISK ne détient aucune action de VDI GROUP.

M. David BUFFELARD est Président Directeur Général de la société VDI
GROUP et gérant de PRORISK.

1.3 Description de Popération

1.3.1 Caractéristiques essentielles de I'apport

Les Parties sont convenues, dans le projet de traité d’apport signé le 27 septembre
2013, que sous la réalisation des conditions suspensives reprises au paragraphe ci-
dessous, la société VDI GROUP procédeta 3 I'apport de sa branche d’activité
«Vente 3 distance par Web, téléventes et vendeurs sédentaires de produits
catalogues principalement dans ke domaine des atticles de santé / premier secours,
de la sécurité / protection et accessoirement dans le domaine de I'hygiéne » a la
société PRORISK. Usant de Ia faculté prévue par Particle L 236-22 du Code de
commeree, les Parties ont décidé d'un commun accord de placer le présent apport
partiel d’actif sous le régime jutidique des scissions, tel ‘qu'il est édicté par les
articles I. 236-16 4 L 236-22 du Code de commetce.

Les caractéristiques essentielles de 'opération d’apport partiel d’actif sont les

suivantes :

- le ptésent apport prendra effet fiscalement et comptablement,
‘tétroactivement le ler juillet 2013 soit la « Date d’Effet ». La date de
téalisation définitive de I'apport (« Date de Réalisation ») est fixée au 31
décembre 2013 4 minuit. Les opérations se rapportant aux ééments transmis
au titre du présent apport et réalisés par la Société Apporteuse 4 compter du
ler juillet 2013 et jusqu's 1a Date de Réalisation, seront considérés de plein
droit comme étant faites pour le compte de la Société Bénéficiaire qui
supportera éventuellement les tésultats actifs et passifs de Fexploitation des
biens transmis. :

- les deux sociétés ont établi les conditions de Papport d’une part sur }a base de
la situation nette comptable de la branche autonome et compléte d’activité au
30 juin 2013, arrétée par le Conseil d’administration de VDI GROUP du 27
septembre 2013, et d’autre part de la valorisation de PRORISK, société
bénéficiaire, au vu d’une situation atrétée au 30 juin 2013 par son Gétant.
en matiére dimpét sur les sociétés, la Société Apporteuse et la Société
Bénéficiaire des apports, toutes deux imposables 4 I'mpét sur les sociétés,
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conviennent de placer l'opération d’apport partiel d'actif sous le régime
spécial de faveur prévu par les articles 210A et 210B du Code Général des
Impots.
en maticre ‘de droits d’enregistrement, 'opération est placée sous le régime
des articles 816 & 817 du Code Général des Impéts, et donnera lieu au
paiement d’un droit fixe de 500 eutos.

1.3.2 Conditions suspensives

L’apport sera effectué sous tésetve de la réalisation des conditions suspensives

suivantes :

- approbation de l'apport partiel d'actif et de sa rémunération par ’Assemblée
Géneérale des actionnaires de la Soctété Apporteuse ;

- approbation de I'apport partiel d’actif et de Paugmentation de capital en
résultant par dédsion de I'associée unique de la Société Bénéficiaire.

La réalisation de ces conditions suspensives devra intervenir au plus tard le 31

décembre 2013 2 minuit ; 4 défaut le traité dapport partiel d’actif sera considéré

comme nofl avenu, sans indemnité de part et d’autre.

1.3.3 Description de I'apport

La branche d'activité apportée comprend lensemble des actifs et passifs
constituant la branche compléte et autonome d'activité relative a Pactivité de
vente 4 distance par web, téléventes et vendeurs sédentaires de produits catalogue
principalement dans le domaine des articles de santé/premier secouts, de I
sécutité/protection et accessoirement dans le domaine de Phygiéne, auprés de Ia
clientele professionnelle et plus particuliétement celle dotée de Comité d’Hygiéne
de Sécurité et des Conditions de Travail sous la marque PRORISK.
Conformément au réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004, et dans la mesure ou
il sagit d'une pure restructuration interne i la Société Appotteuse qui détient
100% du capital de la Société Bénéficiaire, il a été tetenu comme valeur d’apport
des éléments d’actif et de passif transmis leur valeur nette comptable au 30 juin
2013.

L'actif appotté s’éléve a 1 637 627 € et le passif pris en charge séléve 4 467 770 €.
En conséquence, I'actif net transmis ressort & 1 169 857 €. .

1.3.4 Rémunération des apports

En rémunération de Papport net évalué a 1 169 857 €, il sera attribué 2 la Société
Apporteuse 4 391 parts nouvelles de la Société Bénéficiaire, d’une valeur nominale
de 15 € chacune, entiérement libérées, qui seront créées par cette derniére lors de
son augmentation de capital.
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la différence entre d'une part la valeur neite des biens et droits apportés de
1.169.857 euros, et, d'autre part la valeur nominale des parts sociales qui seront
créées par PRORISK au titre de 'augmentation du capital susvisée, (soit 65.865
euros) égale en conséquence 4 1.103.992 euros, constituera une prime d'apport qui
sera inscrite au passif du bilan de PRORISK et sur laquelle porteront les droits de
tous les associés anciens et nouveaux de la société.

2 Vériflcation de fa pertinence des valeurs relatives attribudes ala
braniche d'activité apportée et aux actions de la société bénéficiaire

21 Diligences mises en cxuvre par le commissaire & ta scission

Ma mission §’inscrit parmi les autres interventions définies par la loi et prévues par
le cadre conceptuel de notre doctrine professionnelle.

Elle a pour objet d'éclairer les actionmaires des sociétés VDI GROUP et
PRORISK sur les valeurs relatives retenues pour la rémunération des apports. En
conséquence, elle ne reléve pas dune mission d’audit ou d'une mission d’examen
limité. Elle w’implique pas non plus la validation du régime fiscal applicable 4
I'opération.

Elle ne sautait étre assimilée 4 une mission de « duc diligehce » effectuée pour un
préteur ou un acquéreur et ne compotrte pas tous les travaux nécessaires 2 ce type
dintervention. Mon rapport fie peut donc pas étre utilisé dans ce contexte.

Mon opinion est exprimée a la fin du présent rapport qui constitue la fin de ma
mission.

Jai effectué les diligences que j’ai estimé nécessaites conformément i la doctrine
de la Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes applicables & cette
mission.

En patticuliet,

- je me suis entretenu avec les dirigeants des sociétés patties 4 Popération et
leuts conseils tant pout appréhender le contexte de Iopération proposée que
pour analyser ses modalités économiques, comptables, juridiques et fiscales,

- Jai examiné les différents documents relatifs 3 Popération, notamment le
projet de traité d’apport signé par les parties le 27 septembre 2013,
Vinventaite détaillé des actifs apportés et des passifs pris en chatge, les
modalités de calcul des évaluations, les documents juridiques, comptabies et
financiers se rapportant 4 Fopération,
jai pris connaissance des comptes sociaux de la société VDI GROUP pour
Pexercice clos le 31 décembre 2012 et pour la situation arrétée au 30 juin
2013, ainsi que des rapports des Commissaires aux Comptes. Je me suis
assuré qu'ils avaient fait Pobjet d’une certification sans téserve.
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- j’ai analysé les valeurs relatives retenues dans le projet de traité d’apport signé
le 27 septembre 2013 pour Ja branche dactivité apportée d’ane patt, et les
patts sociales de la société bénéficiaires d’autre part, et vérifié le bien fondé et
la cotrecte application des méthodes d’évaluation retenues par le groupe pout
les déterminer dans le cadre de la présente opération.
- je me suis assuré, jusqu’a la date de ce rapport, de I'absence de faits ou
d’événements significatifs susccptibles de remettre en cause la valeur des
appotts, sut la base notamment de confirmations écrites du management de

la société VDI GROUP.

Je me suvis également appuyé sur les travaux que jai réalisé en qualité de
commissaite aux apports chargé d’apprécié la valeur des apports, dont les
conclusions font Pobjet d*un rapport distinct.

2.2 Méthode t'évaluation et valeurs relatives attribudes & la branchs d'astivité apportée ot

aux actiony de la société bénéficiaire

La branche d’activité apportée a été évaluée selon une approche pattimoniale
basée sur I'actif net cotrigé.

Aucune plus ou moins value latente n'ayant été identifiée, la valeur réelle de la
branche d’activité apportée a été fixée au montant de son actf net.

La valeur de la société bénéficiaire de 'apport partiel d’actif a été fizée au montant
de ses capitaux propres au 30 juin 2013.

2.3 Appréciation des valaurs relatives

Dans le cadre de mes travaux, je dois formuler I'observation suivante : la valeur de
la branche d'activité apportéc par la société VDI GROUP n'a été déterminée que
sut Ja base d'une seule méthode de valorisation.

Le fzit de ne retenir quune seule méthode de valorisation déroge aux modalités
usuellement retenues en la matiére qui privilégient une approche multictitéres.
Toutefois, dans le cadre particulier de cette opétation de scission d'une branche
compléte d’activité 4 une société créée pour Poccasion et détenue 2 100 % par la
société apporteuse, l'utilisation d’'une seule méthode de valorisation me parait
acceptable.

La valeur de I société PRORISK, évaluée sur la base de ses capitaux propres,
fious parait pouvoir étre retenue, [a société n'ayant pas dégagé de valeur de fonds
de commerce au 30 juin 2013 eu égard i son activité.
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3 Appréciation du caractdre équitable de la rémunération proposée.
34 Rémunération proposée par les parties

Il résulte de ce qui précede que P'actif net apporté est égal 4 1 169 857 €.

Du fait de évaluation des parts de PRORISK 4 266,408 € par part, la branche
d’activité apportée sera rémunérée par une augmentation de capital de 65.865 €
par création de 4.391 parts sociales nouvelles de PRORISK, de 15 € de nominal
chacune, qui seront toutes attribuées 3 VDI GROUP SA.

Le capital de PRORISK sera en conséquence porté de 7.500 € 4 73.365 €.

La différence entre le montant de Faugmentation de capital, soit 65.865 €, et Pactif
net apporté, soit 1.169.857 €, constitue une prime d’apport de 1.103.992 €.

3.2 Appréciation du cargcigro dquitable de la sémundration

Je me suis assuré de la correcte détermination de la rémunération praposée,
compte tenu des valeurs rclatives de la branche d’activité apportée et de la société
bénéfictaire jugées pertinentes.

Jai vérifié les modalités de calcul de I'augmentation de capital de la société
PRORISK.

Mes diligences n’ont pas mis en évidence d’anomalie.

En conséquence et pour cette raison, il peut étre considéré que le principe de la
rémunération retenue sur la base de la méthode déctite ci-dessus conduit 4 une
rémunération équitable des appotts.

4 Conclusion

Sur la base de mes travaux et 4 la date du présent rapport, je suis d’avis que la
témunération proposée pour I'appott conduisant 4 émettre 4 391 parts sociales de
Ia société PRORISK (bénéficiaire des apports), arrétée par les patties, présente un
caractére équitable.

Lyon, le 30 septembre 2013

Le Commissaire a la Sclsslon
Membre de la Compagnie Régionale de Lyon
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Rapport du Commissaire a la scission

| surla valeur des apports

Apport partiel d'actif de la branche d’activité « Négoce et
distribution de produits dans le domaine de I'hygiéne» de la
société VDI GROUP

A la société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’'HYGIENE

Mesdames, Messieurs les actionnaires des sociétés VDI GROUP et DISTRIBUTION DE
- |"PRODUITS D’HYGIENE

En exécution de l2 mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président
du Tribunal de Comtmetce de Lyon en date du 25 juillet 2013, conicetnant I'apport partiel
| d'actif de la branche compléte autonome d’activité « Négoce et distribution de produits
 dans le domaine de Phygiéne » par la société VDI GROUP i la société DISTRIBUTION
DE PRODUITS D’HYGIENE, j'ai établi le présent rapport prévu par Patticle L. 236-10
du Code de commetce.

L'actif net apporté a été arrété dans le projet de traité d’apport signé par les représentants
des sociétés concernées en date du 27 septembre 2013.

1l m’appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est pas
surévaluée. A cet effet, j’ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle de Ia
Compagnie Nationale des Commissaites aux Comptes applicables 3 cette mission ; cette
doctrine professionnelle requidre la mise en ccuvre de diligences destinées, dune part 3
| apptécier la valeur des apports, i s’assurer que celle-ci n’est pas sutévaluée et i vérifier
qu'elle correspond au moins 4 la valeur nominale des actions i émettre par la société
bénéficiaire des apports augmentée de la prime d’émission. :

Ma mission prenant fin avec ke dépdt du rapport, il ne m’appartient pas de mettte 3 jour le
présent rapport pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs 3 sa date de

signature,




Je vous prie de trouver, ci-aprés, mes constatations ¢t conclusion présentées dans Pordre
suivant.

1 Présentation de Fopération et description dos apports
2 Diligences et appréciation de [a valeur des apports

3 Conclusion
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1 Présentation de I'opération et description des apports
1.1 Contexte de I'epération

Les motifs et buts qui ont incitté VDI GROUP et DISTRIBUTION DE
PRODUITS D’HYGIENE & envisager cette opération d’apport partiel d’actif
peuvent s’analyser ainsi qu’il suit : il est apparu opportun de filialiser la branche
d'activité « de négoce et de distribution de produits dans fe domaine de hygiéne
(principalement essuie-mains, papier toilette, savon, sacs poubclles), ainsi
quaccessoitement de produits divers, par le biais principalement de représentants,
auprés de clients professionnels, principalement sur des établissements de moins
de 50 salariés, tels que des ptofessions libérales, des créches, des maisons de
retraites» afin de lui donner une autonomie de gestion notamment au niveau
commercial et permettre ainsi une meilleure promotion des produits de cette
branche d’activité et accroitre ainsi sa compétitivité.

De plus, le modéle d’activité commerciale de cette branche d’activité différe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, elle nécessite une forte autonomie pour négocier ¢t gérer les contrats
de vente des produits concernés et cibler et animer la clientéle.

Il convient de rappeler que la Société VDI GROUP a connu une trés forte
croissance an couts des dix derniéres années. )

Aussi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de recentrer sut les activités
de I division Battery, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loger
la branche d’activité « Négoce et distribution de produits dans le domaine de
Ihygiéne» an sein d*une entité juridique dédiée a celleci.

Cette flialisation pourra notamment permettre 4 cette branche d’activité, dés lors
quelle sera logée dans une structure juridique autonome, de lui faciliter les
telations de partenariats et, le cas échéant, de penmetire des participations au
capital ou de former tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :
- donner 4 cette branche d’activité une indépendance d’opération par rapport
aux gutres activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;

» lui permettre de développet sa propre identité sur ses marchés ;

~  faciliter les stratégies d’alliance.
Afin de préparer cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette
branche de fonds de commerce, en location-gérance, par acte ayant pris effet en
date du ler septembre 2013, & la société DISTRIBUTION DE PRODUITS
D’HYGIENE. Cette convention de location-gérance préparatoire deviendra donc
caduque en cas dc réalisation des conditions suspensives du fait de la confusion
des qualités de locataire et de propriétaire.
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Présentation des sociétés concerndes of das inlérdts on présence

VDI GROUP {Scciété Apporteuse)

La société VDI GROUP a été immatriculée an Registre du Commerce et des
Sociétés de LYON le 27 septetnbre 1996 sous le numéro 409 101 706 pour une
dutée de 99 ans qui expirera le 27 scptembre 2095,

VDI GROUP est une société anonyme au capital de 2.973.750 €, divisé en
4.875.000 actions d’une valeur nominale de 0,61 € chacune, toute de méme
catégorie, entiérement libérées. Elle a son siége social 3 Champagne au Mont d’Or
(69410), 11C, rue des Aunlnes.

VDI GROUP a pour objet, directement ou indirecternent, en France ou i

-

I'étranger, ainsi qu'il en résulte de Particle 3 de ses statuts :

Fachat, la fabrication, linstallation, la maintenance et plus particuliérement le
négoce sous toutes ses formes, par voie de vente a distance ou autrement,
aupres de toutes catégories de clients, de tous produits, notamment dans les
domaines :
® de l'hygiéne, la santé et la sécurité de 'homme au teavail,
® de Dlénergic portable (piles, batteties, accumulateuts, appareils
€lecttiques, instruments scientifiques, appareils d’éclairages et
aCCessoires..),
*  des produits 4 usage unique i base d’ouate ou autres.
toutes opérations en matiéte de franchise.
la fourniture de toutes prestations techniques, administratives, financiéres et
commerciales et toutes prestations de direction génémle et de pestion

d'entreprise aux sociétés membres du groupe qu’elle contréle ou dont elle fit

partie, ainsi qu'au profit de toute antte entreprise tierce.

Pétude, la recherche, le dépét, la cession, Pachat et plus généralement
Pexploitation sous toutes ses formes de tous droits de propriété intellectuelle
et industrielle.

enfin, plus généralement, toutes opérations commerciales, industtielles,
financiétes, mobiliéres et immobiliétes, notamment par voie d’apports, de
création d’entités nouvelles, d’opérations sur valeurs mohilidres ou droits
sociaux, de fusion, scission, apport partiel d'actif, d’échange, d’alliance ou
d’association, de gérance, de location-gérance ou autrement, pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux objets spécifiés ci-dessus et
susceptibles d’en faciliter le développement et Iextension.

VDI GROUP est une société cotée sur le marché Alternext d’Euronext by Nyse
Euronext™ de Paris depuis début 2007.
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1.2.2 DISTRIBUTION DE PRODUITS D'HYGIENE (Société Bénéficiaire)

La société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’'HYGIENE a été immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon le 18 juin 2013, sous le numéto
793 705 237, pour une durée de 99 ans qui expirera le 18 juin 2112,
DISTRIBUTION DE PRODUITS I’HYGIENE est une société par actions
simplifiée au capital de 10.000 €, divisé en 10.000 actions d*une valeur nominale
de 1 € chacune, toute de méme catégorie, entiérement libétées. Elle a son siége
social 2 Champagne an Mont &’Ot (69410), 11C, rue des Aulnes.

La société DISTRIBUTION DE PRODUITS D’HYGIENE 2 pour objet, tant

en France qu'a 'étranger, ainsi qu'il en résulte de Particle 2 de ses statuts :

- le négoce et h disttibution de produits dans le domaine de Ihygiéne
(principalement essuie-mains, papiet toilette, savon, sacs poubelles), ainsi
quaccessoitement de produits divers, pat le biais principalement de
représentants, auprés de clients ptofessionnels, principalement sutr des
établissements de moins de 50 salariés, tels que des professions libérales, des
créches, des maisons de retraites, etc.

- ef, plus génémlement, toutes opérations, financiéres, administratives,
commerciales, industrielles, mobilitres et immobiliéres, ou encote de
trésorerie, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 l'objet
principal ci-dessus ou i tous objets similaires ou connexes, de nature a
favotiser son extension ou son développement.

Lors de la constitution de la société DISTRIBUTION DE PRODUITS
D’HYGIENE, il a ét¢ apporté en espéces la somme de 10.000 €, correspondant 3
13 libération intégrale des 10.000 actions de 1 € chacune.

Ia société ne fait pas publiquement appel 3 I'épargne ct ses actions nc sont
inscrites i aucun marché réglementé.

La société n’a pas créé de parts de fondateurs ou de parts bénéficiaites et n’a pas
émis d’obligations, de cettificats d'investissement ou d’antres valeurs mobilidres
donnant accés immédiatement ou 4 terme 4 des titres représentatifs de son capital
social.

123 Liens entre les soclétés st dirigeants communs

La société VDI GROUP détient 10.000 actions de la société DISTRIBUTION
DE PRODUITS I’YHYGIENE reptésentant 100 % du capital social de la Société
Bénéficiaire.

La société DISTRIBUTION DE PRODUTTS D’HYGIENE ne détient aucune
action de VDI GROUP.

M. David BUFFELARD est Ptésident Directenr Général de la société VDI
GROUP et représentant légal de VDI GROUP clle-méme Président de
DISTRIBUTION DE PRODUTTS D’HYGIENE.
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1.3 Dazcription de {opération
1.3.1 Caractéristiques essentiellos de 'appornt

Les Parties sont convenues, dans le projet de traité d’apport signé le 27 septembre
2013, que sous Iz téalisation des conditions suspensives reprises au paragraphe ci-
dessous, la société VDI GROUP procédeta i Iapport de sa branche d’activité
«négoce et distribution de produits dans le domaine de Ihygiéne » 4 la société
DISTRIBUTION DE PRODUITS D’'HYGIENE. Usant de la faculté prévue pat
Particle L 236-22 du Code de commerce, les Parties ont décidé d’unt commun
accord de placer le présent apport partiel d’actif sous le régime juridique des
scissions, tel qu'il est édicté par les articles I 236-16 3 L 236-22 du Code de
commetce.

Les caractéristiques essentielles de I'opération d’apport pattiel d’actif sont les
swmvantes :

- le présent apport prendta effet fiscalement ct comptablement,
rétroactivement le ler juillet 2013 soit la « Date d’Effet » La date de
réalisation définitive de Fapport (« Date de Réalisation ») est fixée au 31
décembre 2013 3 minuit. Les opérations se rapportant aux éléments transmis
au titre du présent apport et réalisés par Ia Société Apporteuse i compter du
Ter juillet 2013 et jusqu’a la Date de Réalisation, seront considérés de plein
droit commme étant faites pout le compte de la Société Bénéficiaite qui
supportera éventuellement les résultats actifs et passifs de Pexploitation des
biens transmis.

~ les deux sociétés ont établi les conditions de l'apport d’une part sur la base de
la situation neite comptable de Ja branche autonome et compléte dactivité an
30 juin 2013, arrdtée par le Conseil d’administration de VDI GROUP du 27
septembre 2013, et d’autre patt de la valorisation de DISTRIBUTION DE
PRODUTITS D’HYGIENE, société bénéficiaite, au vu d’une situation arrétée
au 30 juin 2013, étant rappelé que cette société créée le 18 juin 2013 n’a cu
aucune activité pour la pérode du 18 juin 2013 au 30 juin 2013.

- en matiére dimpdt sur les sociéiés, la Société Apporteuse et la Société
Bénéficiatre des apports, toutes deux imposables 3 I'impét sur les sociétés,
conviennent de placer opération d'apport partiel d'actif sous le régime
spécial de faveur prévu pat Jes articles 210A et 210B du Code Général des
Impots.
en matiére de droits denregistrement, Popétation est placée sous le régime
des articles 816 4 817 du Code Général des Impdts, et donnera lieu au
paiement d’un droit fixe de 500 euros.
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1.3.2 Canditions suspensives

L’apport seta effectué sous réserve de la réalisation des conditions suspeasives

suivantes :

- approbation de Papport partiel d'actif et de sa rémunération par IAssemblée
(énérale des actionnaires de Ia Société Appottense ;

- approbation de P'apport partiel d'actif et de I'augmentation de capital en
tésultant par décision de I'associée unique de la Société Bénéficiaire.

La réalisation de ces conditions suspensives devra intervenir au plus tard le 31

décembre 2013 4 minuit ; 4 défaut le traité d’apport partiel d’actif sera considéré

comine non avenu, sans indemnité de part et d’autre.

1.3.3 Rémunémtion des apports

La société DISTRIBUTION DE PRODUITS IYHYGIENE ayant été créée le 18
juin 2013, et étant demeurée sans activité jusqu'au ler septembre 2013, la valeur
de ses actions cotrespond 2 leur valeur nominale, soit 1 € par action. Par
conséquent, la rémunération dont bénéficiera la Société Apporteuse cottespondra
au montant de l'appott divisé pat la valeur nominale des actions de la Société
Bénéficiaire, soit 1 €.

En rémunération de I'apport net évalué 4.466.124 €, il sera ainsi attribué 3 la
Sociéte Appotteuse 4.466.124 actions nouvelles de la Société Bénéficiaite, d’une
valenr nominale d’1 € chacune, entiérement libérées, qui seront créées par ceite
derniére lors de son augmentation de capital.

La valeur des actions de la Société Bénéficiaire étant égale.au montant nominal, il
n'existe pas de différence entte la valeur de l'apport consenti par la Société
Apporteuse et la valeur nominale des actions créées par la Société Bénéficiaire 3
titre d'augmentation de son capital. Il ne sera donc émis aucune prime d'apport.

1.4 Présentation des apporis

1.4.1 Méthade d’évaluation retenue

Conformément au réglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004, et dans la mesure ol
il sagit d’unc pure restructuration interne 3 la Société Apporteuse qui détient
100% du capital de la Société Bénéficiaire, il a &té tetenu comme valeur d’apport
des éléments d’actif et de passif transmis leut valeut nette comptable au 30 juin
2013.

1.4.2 Description des apporta »

La branche d’activité apportée comprend I'ensemble des actifs et passifs
constituant la branche compléte et autonome d’activité relative 3 Pactivité de
négoce et de disttibution de produits dans le domaine de Ihygiéne
{principalement essuie-mains, papier toilette, savon, sacs poubelles), ainsi
qu’accessoirement de ptoduits divers, part le biais ptincipalement de représentants,
auptes de clients professionnels, principalement sur des établissements de moins
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de 50 salariés, tels que des professions libérales, des créches, des maisons de
retraites.

Eléments d’actifs appottés
Valeuss d'apport
ACTIF APPORTE (en euros)
Concessions, brevets et droits similaires -
Fonds de commerce et clientéle 3 624 222
Autres immobilisations corpotelles 11 812
Dépdts et cautionnements 24753
Stocks 268 B56
Clients et comptes rattachés 1281 360
Autres créances 96 468
Charges cotistatées d'avance 23 451
Disponibitités 109 055
Trésorerie nécessaire 4 'exploitation 930 000
6 369 977
Eléments de passifs transférés
PASSIF PRIS EN CHARGE (en evros)
Provisions pour tisques et chatges 45 657
Emprunts et dettes financidtes auprés des éts de crédit .
Emprunts et dettes financiéres diverses 15 836
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 662 240
Dettes fiscales et sociales 394 817
Produits constatés d’avance 785 303
1903 853
ACTIF NET APPORTE 4 466 124
2 Diligences et appréciation de la valeur des apports
21 Diligences mises en cruvre par le commissaire aux apporis =

Ma mission s’insetit parmi les autres interventions définies par lz loi et prévues par
le cadre conceptuel de notre docitine professionnelle,

Elle a pour objet déclairer les associés de Ia société DISTRIBUTION DE
PRODUITS D’HYGIENNE sur la valeur des apports effectués par la société
VDI GROUP. En conséquence, elle ne reléve pas d’'une mission d’audit ou d’une
mission d’examen limité. Elle n’implique pas non plus la validation du régime
fiscal applicable i Popération.
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Elle ne saurait étre assimilée 2 une mission de « due diligence » effectuée pour un
ptéteut ou un acquéreur et ne comporte pas tous les travaux nécessaires 4 ce type
d’intetveation. Mon rapport ne peut donc pas étre utilisé dans ce contexte.
Mon opinion est exprimée 4 la fin du présent rapport qui constitue la fin de ma

mission.

Jai effectué les diligences que j'ai estimé nécessaires conformément a Iz doctrine
de la Compagnie Nationale des Commissaites aux comptes applicables i cette
mission.

En particulier,

- }'ai ptis connaissance du contexte de la mission,

- je me suis entretenu avec les dirigeants des sociétés parties 3 Popération et
leurs conseils tant pour appréhender le contexte de Popération proposée que
pour analyser ses modalités économiques, comptables, juridiques et fiscales,

- j'ai examiné les différents documents relatifs i lopération, notamment le
projet de traité d’apport signé par les patties le 27 septembre 2013,
Pinventaire détaillé des actifs appottés et des passifs pris en charge, les
modalités de calcul des évaluations, les documents juridiques, comptables ct
finanders se rapportant 4 ’opération,

- J'al ptis connaissance des comptes sociauz de Iz société VDI GROUP pour
Texercice clos le 31 décembre 2012 et pout la situation arrétée au 30 juin
2013, ainsi que des rapports des Commissaires aux Comptes. Je me suis
assuré qu’ils avaient fait Fobjet d’'une certification sans réserve.

- j'al vérifié le respect de la réglementation comptable en vigueur en matisre de
valotisation des apports et le respect du réglement du Comité de la
Réglementation Comptable (CRC) n° 2004-01.

*  Jai apprécié les valeurs individuelles proposées dans le projet de traité
d’appott ;

- Jal prs connaissance de la méthodologic adoptée par le groupe pour
distinguer au 30 juin 2013 les actifs et passifs rattachables & la branche
d’activité apportée, ainsi que pour les valotiser.
je me suls assuré, jusqu’a la date de ce repport, de Pabsence de faits ou
d’événements significatifs susceptibles de remettre en cause la valeur des
apports, sur la base notamment de confirmations écrites du management de
la société VDI GROUP.

2.2 -Appréciation de la méthode de valorisation des apports et de sa conformits & la

réglementation comptahle

L’apport; objet du présent rapport, est placé sous le régime juridique des scissions
conformément aux dispositions des articles 1.236-16 a L 236-22 du Code de
commerce. Il correspond 4 un apport pattiel d’actif constituant une branche
autonome et complétc d’activité.
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Dés lors, Iapport est régi par les dispositions du réglement du Comité de Ja
Réglementation Comptable n° 2004-01, relatif au traitement comptables des
fusions et opérations assimilées.
L'apport est réalisé par des sociétés sous contrdle commun, en conséquence,
Popération objet du présent rapport est effectuée sut la base de la valeur
comptable.
Ce mode de valotisation, requis par la réglementation frangaise en vigueur,
n'appelle pas de commentaite de ma part.

23 Valeurs Individueliss dos apports

Les éléments d’actifs apportés et de passifs pris en chatge sont issus des travaux
de scission de la balance comptable de la société VDI GROUP.

Jai tevu la cohérence ct la correcte application de la répartition effectuée des
actifs et des passifs de la balance comptable de Iz société VDI GROUP au 30 juin
2013 et j"ai procédé & des tests quant au rattachement effectué.

Les valeurs d’apport sont estimées i la valeur nette comptable ; les éléments
dactifs apportés et de passifs pris en charge sont en cortélation avec ceux issus
des travaux de scission de la balance comptable de la société VDI GROUP au 30
juin 2013,

Je n’ai pas de commentaires 4 formuler sur le détourage tel qu'il a été réalisé et sur
Ies résuitats de sa mise cn cuvre.

24 Appréciation de |a valaur d9s apporis

Sut la base des diligences que y’ai effectuées et des informations que j’ai obtenues,
je considére que la valeur d'apport de 4 466 124 € retenue pour la branche
d’activité « négoce et de distribution de produits dans le domaine de Phygiéne »
n'est pas surévaluée.

3 Conclusion

Sur la base de mes travaux et 4 la date du présent rappott, je suis davis que la
valeur des apports retenue s'élevant 4 4 466 124 € n'est pas sutévaluée et, en
conséquence, que l'actif nct apporté est au moins égal au montant de
Paugmentation de capital de la société bénéficiaire.

Lyon, le 30 septembre 2013

Le Commissaire a la Sclssion
Membre de la Compagnle Régionale de Lyon
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Rapport du Commissaire a la scission

‘sur la valeur des apports

Apport partiel d'actif de la branche d'activitt « Vente a
distance par Web, téléventes et vendeurs sédentaires de
produits catalogues principalement dans le domaine des
articles de santé / premier secours, de la sécurité / protection
et accessoirement dans le domaine de I'hygiéne » de la
société VDI GROUP

A la société PRORISK

Mesdames, Messieurs les actionnaites des sociétés VDI GROUP et PRORISK

En exécution de la mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsicur le Président
du Tribunal de Commerce de Lyon en date du 25 juillet 2013, concetnant Papport pastiel
d’actif de la branche compléte autonome d’activité «Vente 4 distance pat Web, téléventes et
vendeurs sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine des articles de
santé / premier secouts, de la sécurité / protection et accessoitement dans le domaine de
Phygiéne » pat la scciété VDI GROUP i la société PRORISK, j’ai établi le présent rapport
prévu par l'article L. 236-10 du Code de commetce.

L’actif net apporié a été atrété dans le projet de traité d’apport signé par les représentants
des sociétés concernées en date du 27 septembre 2013.

Il m’appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeut des apports n’est pas
surévaluée. A cet effet, jai effectué mes diligences selon Ia doctrine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaites aux Comptes applicables 4 cette mission ; cette
doctrine professionnelle requiére la misc en ceuvre de diligences destinées, d’une part &

.apprécier la valeur des apports, 2 s"assurer que celle-ci n’est pas surévaluée et i vérfier

quelle correspond au mains 2 la valeur nominale des actions 4 émettre par la société
bénéficiaire des apports augmentée de la prime d’émission.

Ma mission prenant fin avec le dépot du rapport, il ne m’appartient pas de mettre 4 jour le
présent tapport pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs i sa date de

signature.



Je vous prie de trouver, ci-aprés, mes constatations et conclusion présentées dans Pordre
suivant.

1 Présentation de Fopération ot description des apports
2 Dillgences et appréciation da la valeur des apports

3 Conclusion
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1 Présentation de 'opératlon et description das apports

14 Cantexte de 'opération

Les motifs et buts qui ont incité VDI GROUP et PRORISK i envisager cettc
opération d’apport partiel d’actif peuvent s’analyser ainsi qu’il suit : il est apparu
oppottun de filialiser Ia branche d’activité « Vente a distance par Web, téléventes
et vendeurs sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine
des articles de santé / premiet secouts, de la sécurité / protection et
accessoitement dans le domaine de Ihygiéne, auprés de la clientéle professionnelle
et plus particuli¢rement celle dotée de Comité d’Hygiéne de Sécurité et des
Conditions de Ttravail, sous la marque PRORISK », afin de lui donner une
autonomie de gestion notamment au niveau commetcial et pertnettre ainsi une
meilleure promotion des produits de cette branche d’activité et accroitre ainsi sa
compétitivité.

De plus, le modéle d’activité commerciale de cette branche d’activité differe
fondamentalement de ceux des autres divisions de VDI GROUP.

En ce sens, elle nécessite une forte autonomie pout négocier et gérer la clientéle et
les ventes des produits concernés.

Il convient de rappeler que la Société VDI GROUP a connu une trés forte
croissance au couts des dix derniéres années.

Aussi, afin de simplifier et rationaliser son activité et de recentrer sur les activités
de Ia division Battety, il est donc apparu souhaitable pour VDI GROUP de loger
la branche d'activitt «Vente & distance par Web, téléventes et vendenrs
sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine des articles de
santé / premier secours, de la sécurité / protection et accessoirement dans le
domaine de I'hygiéne » au sein d'une entité juddique dédiée i celle-ci.

Cette filialisation pourra notamment permettre 4 cette branche d’activité, dés lors
qu’elle ‘sera logée dans une structure jutidique autonome, de lui faciliter les
relations de partenatiats et, le cas échéant, de permettre des participations au
capital ou de former tous types d’alliances.

Cette nouvelle organisation devrait ainsi :
- donner i cette branche d’activité une indépendance d’opération par rapport
aux autres activités du Groupe et de VDI GROUP elle-méme ;
- lui permetite de développer sa propte identité sur ses marchés ;
faciliter les stratépies d’alliance.
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Afin de prépater cette organisation, la Société VDI GROUP a concédé cette
btanche de fonds de commerce, en location-gérance, par acte ayant pris cifet en
date du ler septembre 2013, 4 la société PRORISK. Cette convention de location-
gérance préparatoire deviendra donc caduque en cas de réalisation des conditions
suspensives du fait de la confusion des qualités de locataire et de propriétaite.

1.2 Présentation des sociftés concerndes et des intéréts en présence

1.2.1 VDI GROUP (Société Apporteuse)

La société VDI GROUP a été immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de LYON le 27 septembre 1996 sous le numéro 409 101 706 pout une
durée de 99 ans qui expirera le 27 septembre 2095.

VDI GROUP est une société anonyme au capital de 2.973.750 €, divisé en
4.875.000 actions d’'une valeur nominale de 0,61 € chacune, toute de méme
catégotie, entierement libérées. Elle a son siége social 4 Champagne au Mont 'Ot
(69410), 11C, rue des Aulnes.

VDI GROUP a pour objet, ditectement ou inditectement, en France oun a
Pétranger, ainsi qu'il en résulte de L'article 3 de ses statuts : *

- Pachat, 1a fabrication, Pinstallation, la maintenance et plus particuliétement le
négoce sous toutes ses formes, pat voie de vente 4 distance ou autrement,
auprés de toutes catégoties de clients, de tous produits, notamment dans les
doinaines :

= deThygiéne, la santé et la sécurité de I'homme au travail,

# de lénergie portable (piles, batteries, accumulateurs, appareils
Clectriques, instruments scientifiques, appateils d’éclairages et
accessoires..),

® des produits i usage unique 2 base d’ouate ou autres.

- toutes opérations en mati¢re de franchise.
la fournitute de toutes prestations techniques, administratives, financiéres et
commerciales et toutcs prestations de direction générale et de gestion
d'entreprise aux sociétés membres du groupe qu’elle controle ou dont elle fait
pattie, ainsi qu'au profit de toute autre entreprise tierce.

«  DPétude, la recherche, le dépot, la cession, I'achat et plus généralement
Pexploitation sous toutes ses formes de tous droits de propriété intellectuelle
et industrielle.
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- enfin, plus pénéralement, toutes opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres et immobiliéres, notamment par voie d’apports, de
création d'entités nouvelles, d’opérations sur valeurs mobiliéres ou droits
sociaux, de fusion, scission, apport pattiel d’actif, d’échange, d'alliance ou
d’association, de gérance, de location-gérance ou auttement, pouvant se
rattacher directement ou indirectement aux objets spécifiés ci-dessus et
susceptibles d’en faciliter le développement et Pextension.

VDI GROUP est une société cotée sut le marché Altemest d’Euronext by Nyse
Euronext™ de Paris depuis début 2007.

1.2.2 PRORISK {Société Bénéficiaire)

La société PRORISK 2 été immatviculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Lyon le 29 mars 2007, sous le numéro 495 103 285, pour une durée de 99 ans
qui expirera le 29 mars 2106.

PRORISK est une SARL au capital de 7.500 €, divisé en 500 parts d’'une valeur
nominale de 15 € chacune, toute de méme catégorie, entiérement libérées. Elle a
son siége social 2 Champagne au Mont d’Or (69410), 11C, rue des Aulnes.

La societé PRORISK a pour objet, en France, ainsi qu’il en résulte de Particle 2 de

ses statats :

- 3 ftitre principal, la vente i distance pat web, téléventes et vendeurs
sédentaires de produits catalogues principalement dans le domaine des
articles de santé/premiers secours, de la sécurité/protection et
accessoitement dans le domaine de lhygi¢ne, auprés de la clientele
professionnelle et plus particulictement celle dotée de Comité d’Hygiéne de
Sécutité et des conditions de travail sous la marque PRORISK.

- . titre secondaire, toutes activités de forces de ventes supplétives.

- et, plus généralement, toutes opérations, financiéres, administratives,
commerciales, industrielles, mobiliéres et immobilietes, ou encote de
trésorerie, pouvant se rattacher directement ou indirectement i l'objet
prncipal ci-dessus ou i tous objets similaites ou connexes, de nature a
favoriset son extension ou son développement.

Lors de'la constitution de la société PRORISK, il a été appotté en espéces la
somme de 7.500 €, cotrespondant i la libération intégrale des 500 parts de 15 €
chacune.

La société n’a pas créé de parts de fondateurs ou de parts bénéficiaires et n’a pas
émis d’obligations, de certificats d’investissement ou d’autres valeurs mobiliéres
donnant accés immédiatement ou 4 terme 4 des titres représentatifs de son capital
social.
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1.2.3 Liens entre los soclétés et dirlgeants communs

1a société VDI GROUP détient 500 patts sociales de la société PRORISK
représentant 100 % du capital social de la Société Bénéficiaire.

La société PRORISK ne détient aucune action de VDI GROUP.

M. David BUFFELARD est Président Ditecteur Général de la société VDI
GROUP et gérant de PRORISK.

1.3 Description de I'opération

1.3.1 Caractéristiques essentielles de l'apport

Les Parties sont convenues, dans le projet de traité d'apport signé le 27 septembre
2013, que sous la réalisation des conditions suspensives teptises au paragraphe ci-
dessous, la société VDI GROUP procédera a apport de sa branche d’activité
«Vente 4 distance par Web, téléventes et vendeurs sédentaites de produits
catalopues principalement dans le domaine des articles de santé / premier secours,
de la sécurité / protection et accessoirement dans le domaine de I'hygiéne » 4 la
société PRORISK. Usant de la faculté prévue par I'article L 236-22 du Code de
comimerce, les Patties ont décidé d’un comtnun accord de placer le présent apport
partiel d’actif sous le régime juridique des scissions, tel qu’il est édicté par les
articles I. 236-16 a L 236-22 du Code de commerce.

Les caractéristiques essentielles de Popétation d’apport partiel d’actif sont les
suvantes :

- ‘le présent apport prendra effet fiscalement et comptablement,
rétroactivement le ler juillet 2013 soit la « Date d’Effet ». La date de
réalisation définitive de Papport (« Date de Réalisation ») est fixée au 31
décembre 2013 a minuit. Les opérations se rapportant aux éléments transmis
au titte du présent appott et réalisés pat la Société Apporteuse 4 comptet du
ler juillet 2013 et jusqu’a la Date de Réalisation, scront considerés de plein
droit comme étant faites pour le compte de la Société Bénéficiaire qui
supportera éventuellement les résultats actifs et passifs de Pexploitation des
biens transmis.

- les deux sociétés ont établi les conditions de Papport d’une patt sur la base de
Ia situation nette comptable de la branche autonome et compléte d’activité au
30 juin 2013, arrétée pat le Conseil d’administration de VDI GROUP du 27
septembte 2013, et d'autre part de la valorisation de PRORISK, société
bénéficiaire, au vu d’une situation arrétée au 30 juin 2013 par son (Gérant.
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en matiere d'impot sur les sociétés, la Société Apporteuse et la Société
Bénéficisite des apports, toutes deux imposables 4 I'impdt sur les sociétés,
conviennent de placer Popération d’appott partiel d'actif sous le régime
spécial de faveur prévu par les articles 210A et 210B du Code Général des
Tmpots.
« en matiere de droits d’enregistrement, I'opération est placée sous le régime
des articles 816 4 817 du Code Général des Impots, et donnera lieu au
paiement d*un droit fixe de 500 euros.

1.3.2 Conditions suspensives

L’apport sera effecctué sous réscrve de la réalisation des conditions suspensives

suivantes :

- apptobation de apport partiel d'actif et de sa rémunération pat I'Assemblée
Générale des actionnaires de la Société Apportense ;

- apptrobation de Papport partiel d’actif et de Paugmentation de capital en
résultant par décision de I'associée unique de Ia Société Bénéficiaire.

La réalisation de ces conditions suspensives devra intetvenir au plus tard le 31

décembre 2013 i mipuit ; 4 défaut le traité d’apport partiel d’actif sera considéré

comme hon aveny, sans indemnité de part et d'antre.

1.3.3 Rémunération dos apporis

En rémunération de Papport ner évalué 1.169.857 €, il sera attribué a la Société
Apporteuse 4 391 parts nouvelles de la Société Bénéficiaire, d'une valeut
nominale de 15€ chacune, entiérement libérées, qui seront créées par cette
derniére lors de son augmentation de capital.

La différence entre d’une part la valeur pette des biens et droits apportés de
1.169.857 euros, et, d’autre part la valeur nominale des parts sociales qui seront
créées pat PRORISK au titre de J'augmentation du capital susvisée, (soit 65.865
euros) égale en conséquence 4 1.103.992 euros, constituera une prime d'apport qui
sera inscrite au passif du bilan de PRORISK et sur laquelle porteront les droits de
tous les associés anciens et nouveaux de la sociéts.

1.4 Prégeatation des apporis

147 . Méthode d'évaluation retenrue

N

Conformément au téglement CRC n°2004-01 du 4 mai 2004, et dans la mesure ou
il s'agit dune pure restructuration interne 4 la Société Apportense qui détient
100% du capital de la Société Bénéficiaire, il a €té retenu comine valeut d’apport
des éléments d’actf ct de passif transmis leur valeur nette comptable au 30 juin
2013.
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La branche d’activite appottée comptend Pensemble des actifs et passifs
constituant la branche compléte et autonome d’activité relative & Pactivité de
vente i distance par web, téléventes, et vendeurs sédentaires de produits
catalogues principalement dans le domaine des articles de santé/premiers secours,
de la sécurité/protection et accessoirement dans le domaine de 'hygiéne, auprés
de la clientdle professionnelle et plus particuliérement celle dotée de Comité
d’'Hygiéne de Sécurite et des Conditions de Travail sous la marque PRORISK.

Eléments d’actifs apportés

Valeurs d'apport
ACTIF APPORTE {en euros)
Concessions, brevets et droits similaites 230
Fonds de commerce et clientéle -
Autres immohilisations corporelles 12 654
Dépots et cautionnements 9 601
Stocks 768 748
Clients et comptes rattachés 696 764
Autres créances 27 830
Chatpces constatées d’'avance 7017
Disponibilités 24 783
Trésorete nécessaire 4 exploitation 90 000
1637 627
Eléments de passifs transférés
PASSIF PRIS EN CHARGE (en euros)
Provisions pour dsques et charges -
Emprunts et dettes financiéres auprés des éts de crédit -
Emprunts et dettes financiéres diverses 13 613
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 284 043

Dettes fiscales et sociales > 114 829
Produits constatés d’avance 55 285

467 770
ACTIF NET APPORTE 1169 857
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2 Diligences et appréciation de !a valeur des apports

21 Biligences misas en geuvra par le commissaire aux apports

Ma mission sinscrit parmi les autres interventions définies par la loi et prévues par
le cadre conceptuel de notre doctrine professionnelle,

Elle a pour objet d’éclairer les associés de la société PRORISK sur la valeur des
apports effectués par Ia société VDI GROUP. En conséquence, elle ne teléve pas
d’une mission d’audit ou dune mission d’examen limité. Elle n'implique pas non
plus la validation du régime fiscal applicable & 'opération.

Elle ne sautait étre assimilée 4 une mission de « due diligence » effectuée pour un
préteur ou un scquéreur et ne comporte pas tous les travaux nécessaires 3 ce type
d’intervention. Mon rapport ne peut done pas étte utilisé dans ce contexte.

Mon opinion est exptrimée 4 Ja fin du présent rapport qui constitue la fin de ma
mission.

Tal effectué les diligences que j'ai cstimé nécessaites conformément 3 la doctrine
de la Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes applicables i cette
mission.

En particulier,

- jai pris connaissance du contexte de la mission,

- je me suis entretenu avec les dirigeants des sociétés parties 4 I'opération et
leurs conseils tant pour appréhender le contexte de Popération proposée que
pour analyser ses modalités économigues, comptables, jutidiques et fiscales,

- jal examiné les différents documents relatifs 4 opération, notamment le
ptojet de traité d'apport signé par les parties le 27 septembre 2013,
linventaire détaillé des actifs apportés ct des passifs ptis en charge, les
modalités de calcul des évaluations, les documents juridiques, comptables et
financiets se rapportant 4 'opération,

- Jai pris connaissance des comptes sociaux de la société VDI GROUP pour
Iexzercice clos le 31 décembre 2012 et pour la situation artétée au 30 juin
2013, ainsi que des rapports des Commissaires aux Comptes. Je me suis
assuré qu’ils avaient fait Pobjet d’une certification sans réserve.

- j’al effectué une revue de dossier de travail constitué par le service comptable
de la société PRORISK au titre de ia situation comptable établie au 30 juin
2013, ' .
j"al vérifi¢ le respect de la réglementation comptable en vigueur en matiére de
valorisation des apports et le tespect du réglement du Comité de la
Réglementation Comptable (CRC) n® 2004-01.

- Jai apprécié les valeurs individuelles proposées dans le projet de traité
d’apport ;



Qlivier GAUDIN Apport partiet d’acif da 13 branche d'activité «Vente & distance Page 11712
par Web, télévantes et vendeurs sédentaires de produits
catalogues prinsipalerment dans le domaine des articies ds
santéfpremier  secours, de la  séouritéiprotection et
accossolrement dans e domaine de Phygianee de VDI GROUP
4 PRORISK
fapport du commissaire 3 k1 scission sur & valewr des
apports
- jal pris connaissance de la meéthodologie adoptée par le gtoupe pout
distinguer au 30 juin 2013 les actifs et passifs rattachables 4 la branche
d’activité apportée, ainsi que pour les valodscr.
- je me suis assuré, jusqua la date de ce rapport, de P'absence de faits ou
d’événements significatifs susceptibles de remetite en cause la valeur des
apports, sut Iz base notamment de confirmations écrites du management de

la société VDI GROUP.

22 Appréciation da la méthode de valorisation des apports et de sa conformité 3 la

réglemeantation comptakile

L’apport, objet du présent rapport, est placé sous Je régime juridique des scissions
conformément aux dispositions des articles 1.236-16 4 L 236-22 du Code de
commerce. Il cottespond a4 un apport partiel d’actif constituant une branche
autonome et compléete d’activité.

Dés lors, I'apport est régi par les dispositions du réglement du Comité de la
Réglementation Comptable n® 2004-G1, telatif au traitement comptables des
fusions et opérations assimilées.

L’apport est réalisé par des sociétés sous contréle commun, en conséquence,
Popération objet du présent rapport est effectuée sur’ la base de la valeur
comptable.

Ce mode de valotisation, tequis par la réglementation frangaise en vigueur,
n’appelle pas de commentaire de ma patt.

23 Valsurs individuelles des apports

Les éléments d’actifs apportés et de passifs pris en charge sont issus des travaux
de scission de la balance comptable de la société VDI GROUP.

Jai revu la cohérence et la correcte application de la répartition effectuée des
actifs et des passifs de la balance comptable de la société VDI GROUP au 30 juin
20113 et jai procédé 4 des tests quant au tattachement effectué.

Les valeurs d’apport sont estimées 4 la valeur nette comptable ; les éléments
d’actifs apportés et de passifs pris en chatge sont en cortélation avec ceux issus
des travaux de scission de la balance comptable de la société VDI GROUP au 30
juin 2013,

Je n’ai pas de commentaites 4 formuler sur le détourage tel qu'il a été réalisé et sur
les résultats de sa mise en ceuvre. '
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apports

2.4 Appréciation de la valour des apports

Sur la base des diligences que j'ai effectuées et des informations que j*ai obtenues,
je considére que la valeur d’appott de 1169 857 € retenue pour la branche
dactivité «vente 4 distance pat Web, téléventes et vendeurs sédentaires de
produits catalogues principalement dans le domaine des articles de santé/premier
secours, de la sécurité/protection et accessoirement dans le domaine de Phygiéne»
n’est pas surévaluée.

3 Conclusion

Sut la base de mes travaux et 4 la date du présent tapport, je suis d’avis que la
valeur des apports retenue s’élevant 4 1169 857 € n’est pas sutévaluée et, en
conséquence, que lactif net apporté est au moins égal au montant de
Paugmentation de capital de la société bénéficisire.

Lyon, le 30 septembre 2013

Le Commissaire a la Scission
Membre de la Compagnle Régionale de Lyon




VDI Group Formulaire de Vote par Correspondance | Cadre RESERVE

S.A. au capital de 2.973.750 € ou par Procuration Identifiant : .......v....

A lée Généra raordinai .
11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au 2855212;;? gréelr;lz !E.;i ;0;312;:; g:i Nb d’actions ; ...........

: |
Mont d’or, France.i409 101 706 R.C.5. Lyon 1€, rue des Aulnes, 69410 Champagne | Nb de Voix - ... ... ..

au Mont d"Or

LA Je désire assister a cette assemblée et demande une carle d*admission : Cocher le A, dater ct signer au bas du formulaire.

J’utilisé: le formulaire de Vote par corrcspondance ou par procuration ci-dessous, selon 1'une des 3 possibilités offertes :
Cochmj, lc B, Choisissez I ou 2 ou 3 en cochant ta casc correspondante ; daler et signer au bas du formulairc.
ATTENTION : avant d’exercet votre choix entre les trois possibilités offertes, veuillez prendre connaissance des
instructions données au verso.

LB

Je soussigné(e), e‘;ctionnaire de la société VDI Group,

Nom (ou dénomiration SOCIALE) T 1oireeitirie ittt ea ettt et e et et ea e e e e e anae e eme et faeentemnnta et e cr e b e erertrnrrs
Prénom (ou FOrme JUMIAIQUE) © ..co.oiiiiceciiessieemirereseseinsses s sa st ra e e eae bbb e s e s s st bes s s se s s et sta e e s st et s eim b e
Domicile (ou siéLe SOCTALY T 1o rerierreiriirererreererenieresere e reaser e e ne b eresea s bes o st e s aae e e e sans e s aneresnsaee s ebeae e bt asn e brasntaa bt esnnbes

01 Je donne pouvoir au Président de ’Assemblée et 'autorise 4 voter en mon nom. Datez et signez en bas du
formulaire sans cocher les cases du tableau n°2.

[J 2 Je vote paf correspondance. Exprimez votre vote sur les résolutions en cochant une seule case par ligne, datez et
signez en bas du formufaire.

(oV]} NON ABSTENTION | JE NE SAIS PAS JE FAIS CONFIANCE AU PRESIDENT
1ere résolution [ m] a] m]
2éme résolution o O o o
3éme résolution: u] n} o o
4éme résolutionf u O m| ul

Si des amendemffnts ou des résolutions nouvelles étaient présentées 4 I’ Assemblée :

| . ; ‘
- e donne pouvoir au Président de voter en mon nom 0
- Ie m’abstiens (1’abstention équivaut 4 un vote contre) 0
- Je donne Rrocuration a pour voter en mon nom. 0

13 Vous souhaitez que votre conjoint/partenaire pacsé, un autre actionnaire ou toute autre personne physique ou
morale de votrechoix dans les conditions prévues a I’article L 225-106-1 du Code de commerce, vote pour vous a
I’ Assemblée, mettez son nom, datez et signez en bas du formulaire sans cocher les cases du N°2.

Je donne pouvo‘_‘r AM;MmcouMlle:....... e EeEemararerresresrreereterirasteereasarataeatantnin

Si vos actions sont ilserites en compte chez un intermédiaire financier (hanque ou socitté de bourse), demandez A eelui-ci d*apposer son attestation
sur le formulaire, oy en annexe audit formulaire. N
Pour étre prise en considération tout formulaire doit parvenir au plus lard le 17 décembre 2013.

|
Y 1
Fait & ! | TSSTTTUTRTR.. | | K. 3

Signature




VDI Group
RAPPEL DES DISPOSITIONS LEGALES ET REGLEMENTAIRES DU CODE DE COMMERCE

£.225-106 —« | L.-Un actionnaire peut se faire représenter par un aulre actionnaire, par son conjoint ou par le partenaire avee

lequel il a conclu un pacte civil de solidarité.
If Jeut en outre se faire représenter par toute autre personne physique ou morale de son choix :
Lorsque les actions de la société sont admiscs aux négociations sur un marché réglements ;

27 Lorsque les;actions de la sociéte sonl admises aux negociations sur un systéme multilatéral de négociation qui sc soumet aux
dispositions lé%islativcs ou réglementaires visant & protéger les investisseurs contre les opérations d'niti€s, les manipulations de
cours et la diffusion de fausses informations dans les conditions prévues par le réglement pénéral de 'Autorité des marchés
financiers, figurant sur une liste arrétée par l'autorité dans des conditions fixées par son réglement génétal, et que les statuts le
prévoient.
IL-Le mandat ainsi que, le cas échéant, sa révocation sont &crits et communiqués A la société, Les conditions d'application du
présent alinéa sont précisées par décret en Conseil d'Etat.
IIL.-Avant chadue réunion de l'assemblée générale des actionnaires, le président du conseil d'administration ou le directoire, selon
le cas, peut organiser la consultation des actionnaircs mentionnés & l'article L. 225-102 afin de leur permettre de désigner un ou
plusieurs mandataires pour les représenter & I'assemblée générale conformément aux dispositions du présent article.
Celie consultation est obligatoire lorsque, les statuts ayant €€ modifiés en application de larticle L. 225-23 ou dc l'article L. 225-
71, I'assembléc générale ordinaire doit nommer au conseil d'administration ou au conseil de surveillance, selon le cas, un ou des
qual ?riés actionnaires ou membres des conseils de surveillance des fonds communs de placement d'entreprise détenant des actions

e Ja socidté.
Cette consultation est également obligatoire lorsque l'assemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur unc modification
des statuts en application de Farticle [.. 225-23 ou de l'article L. 225-71.
Les clauses contraires aux dispositions des alinéas précédents sont réputées non éerites.
Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, Je président de I'assemblée générale émet un vote favorable
& 'adoption deb projets de résolution présentés ou agréés par lc conseil d'administration ou le directoire, selon le cas, et un vote
défavorable & ﬁadoption de tous les autres projets de résolution. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire choix d'un
mangataire quitaccepte de voter dans le sens indiqué par le mandant. »

L.225-106 -1} « Lorsque, dans les cas prévus aux troisiéme et quatriéme alinéas du I de l'article L. 225-106, I'actionnaire se fait
représenter pay une personne autre que son conjoint ou le partenaire avec lequel il a conclu un pacte civil de solidarité, il est
informé tpar S()i'l mandataire de tout fait Tui permetlant de mesurer le risque que ce demier poursuive un intérét autre que le sien.
Cette information porte notamment sur le fait que le mandataire ou, le cas échéant, la personne pour le compte de laquelle it agit :
1° Contréle, a sens de 'article L. 233-3, 1a société dont l'assemblée est appelée A se réunir ;

2° Est membré de l'organe de gestion, d'administration ou de surveillance de cette société ou d'une personne qui la contréle au
sens de l'article L. 23343 ;

3° Est employé par cette société ou par ung personne qui la contrble au sens de 'article L. 233-3 ;

4° Est contrdlé ou exerce l'une des fonctions mentionnées au 2° ou au 3° dans une personne ou une entité contrélée par une
personne qui contrdle la sociéte, au sens de article L. 233-3.

Cette information est également délivrée lorsquiil existe un lien tamilial entre le mandataire ou, le cas échéant, la personne pour
le compte de laquellc il agit, et une personnc physique placce dans l'une des situations énumérées aux 1° 4 4°,

Lorsqu'en cours de mandat, survient 1'un des fails mentionnés aux alinéas précédents, le mandataire en informe sans délai son
mandant. .A défaut par ce dermier de confirmation expresse du mandat, celui-ci est caduc.
L.a caducité du mandat cst notifiée sans délai par Ie mandataire  la société.

Les conditions.d'application du présent article sont précisées par déeret en Conseil d'Etat. »

L. 223-107 - 1. » Tout acticnnaire peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire dont les mentions sont fixées par
décret en Conseil d'Etat. Les dispositions contraires des statuts sont réputées non écrites.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires qui ont été regus par la société avant la réunion de
I'assemblée, dans des conditions de délais fixées par décret en Conseil d'Etat. Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou
cxprimant unc abstention sont considérés comme des votes négatifs.

Il 81 les statuts le prévoient, sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui
participent a I'assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication Jnﬁrmattant leur
identification et dont la nature et les conditions d'application sont déterminées par décret en Conscil d'Btat.

'

R223-77, al'! ¢as 1, 2 er 3 : Les formulaires de vote par correspondance requs par la société doivent comporter : 1 © Les
nom, prénom usuel et domicile de I'actionnaire ;

2°1'indication de la forme, nominative ou au porteur, sous laguelle sont détenus les titres et du nombre de ces derniers,
ainsi qu'une mention constatant I'inscription des titres soit dans les comptes de titres nominatifs tenus par la société, soit
dans les comptes titres au porteur tenus par un intcrmcdiaire mentionné & 'article L 211-3 du code monétaire et
financier, L'atlestation de F]articipati"on prévue a l'article R 223-85 est annexée au formulaire ; »

3° La si natu‘[e. le cas ¢chéant électronique, de 1'actionnaire ou de son représentant légal on judiciaire. Lorsque la
société déeide, conformément aux statuts, de permettre 1a participation des actionnaires aux assemblées générales par
des moyens |de communication électronique, cette signature électromique peut résulter d'un procédé fiable
d'identification de I'actionnaire, garantissant son lien avec %:formulaire de vote a distance auquel elle s'altache.

Le formulaire de vote par correspondance adressé A la société pour une assemblée vaut pour les assemblées
successives convoquées avee le méme ordre du jour. >

! INSTRUCTIONS

1) A défaut d'assister a I'Assemblée, 'actionnaire a la faculté de

a) adresser,une procuration a la société sans indication de mandat, ce qui vaut « confiance au Président » (voir ci-dessous) ;
b) denner procuration a son conjoint ou a un autre actionnairc ; ¢} voter par correspondance {cn ec cas, sur ce formulaire, le
mandat est limité par les indicalions de vole exprimées),

2) Le signataire du document indiquera trés exactement, a la suite, son nom (en capitales), ses prénoms et adresse.
Pour les qemonncs morales et représentants 1égaux, préciser les nom, prénom ct qualité du signatairc.

3) Pour toute procuration sans indication de mandataire, le Président de l'Assemblée Géncrale émet un vote
favorable a Tadoption des projets de résolutions proposés ou agréés par le Conseil d’administration et un vote
défavorable a I'adoption de tout autre projet de résolution.

4) Pour indi? uer les votes, cocher la case qui convient. Si I'on fait confiance au Président, cocher la case afférente.
Si l'on {dit confiance au mandataire, ne rien inscrire.




Société anonyme au capital de 2.973.750 €

Si¢ge social : 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’or

409 101 706 R.C.S. Lyon

Je soussigné (e} :

M. Mme, Melile
Adresse : ......
Courriel : ......

Propri¢taire de

DEMANDE D’ENVOIL DE DOCUMENTS ET RENSEIGNEMENTS
Prévus aux articles R 225-81 et R 225-83 du Code de commerce

(1y: Nom. .....

.............................. CPrENOMS 1 e

Actions nominattves, au porteur (1) de la société VDI Group ;

0 demande & recevoir les documents et renseignements prévus par Particle R 225-83 du Code de commerce se
rapportant 4 I’ Assemblée Générale Extraordinaire convoquée pour le 2 décembre 2013.

En qualité d’acrtionnaire nominatif, je demande & bénéficier des dispositions de I'article R 225-88 du Code de
commerce reproduit ci-aprés, et coche par conséquent la case ci-aprés :

o demande en

ualité d’actionnaire nominatif 4 recevoir les documents et renseignements prévus par R 225-83 du
Code de commerce 4 Poccasion de chacune des assemblées d’actionnaires ultérieures.

En qualité de propriétaire d’actions, toutes sous la forme au porteur, je déclare que ces actions sont inscrites a un

compte tenu pj
Code Monétair
intermeédiaire.

(1) rayer les mentions inutiles

r

(2) a complfter

(2), intermédiaire habilité mentionné 4 article L 211-3 du

e et Financier. Je joins & la présente demande une attestation d’inscription délivrée par cet

En vertu de P’alinéa 3 de Particle R 225-88 du Code de commerce, les actionnaires nominatifs peuvent par une demande
unique, obtenir de la société ’envoi des documents et renseignements visés ci-dessus & 1’occasion de chacune des assemblées
d’actionnaires ultérieures.




VDI Group
Société anonyme au capital de 2.973.750 €
Sit¢ge social : 11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’or
409 101 706 R.C.S. Lyon

Assemblée Générale Extraordinaire convoquée pour le 20 décembre 2013
11C, rue des Aulnes, 69410 Champagne au Mont d’or

a 17 heures.

CARTE D'ADMISSION
Nombre d'actions @ .........

Nombre de voix: .........

Pour le Président-Directeur Général

Signature.




